Der Zugang zur Beratung erfolgt iiber eine Meldung bei der
zustandigen Regionalgeschaftsstelle des AMS. Die Beratung kann
auch wahrend des Schulbesuchs in Anspruch genommen werden.
Fiir Fragen stehen die Beraterinnen* von EqualiZ und des

Berufszentrums fiir junge Frauen* jederzeit gerne zur Verfiigung.
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BERUFSORIENT IERUNG
fiir Madchen™ & junge Frayen

Einzelberatung & Workshop-Training karntenweit

H

Ein Projekt von EqualiZ
mit finanzieller Unterstiitzung
des AMS Karnten




ZIELE

Einzelberatung Berufsorientierung

Erkennen und kennen der eigenen Person, Férderung und
Ausbau von Kompetenzen, Forderung von Grund- und
Basiswissen, Digitale Kompetenzen, Kommunikation,
Definierung und Umsetzung von Zielen, Motivation und
Begleitung, ganzheitliche berufliche Orientierung und
Erweiterung des Berufsspektrums, Entwicklung und Entfaltung
eigener Potenziale

ZIELGRUPPE

Beim AMS vorgemerkte Madchen* und junge
Frauen* zwischen 14 und 25 Jahren, die:

x Unterstiitzung bei der Lehrstellen- bzw. Arbeitssuche benétigen

ihre Ausbildung abgebrochen haben und sich neu orientieren
mochten

x Begleitung und Unterstiitzung in der Entwicklung von Berufs-
und Lebenskonzepten bendtigen

x keine berufliche Ausbildung und Orientierung haben und eine
Erstorientierung bendtigen

ihr Studium abgeschlossen oder abgebrochen haben und
Unterstiitzung im Bewerbungsprozess wiinschen

x die Matura abgeschlossen haben und Entscheidungshilfen fiir
die berufliche Laufbahnplanung brauchen

x nach der Karenzzeit wieder ins Berufsleben einsteigen mdchten

INHALTE

Geschlechterreflektierende Berufs- und
Bildungsorientierung

Auseinandersetzung mit einschrankenden
geschlechtsspezifischen Rollenzuschreibungen

x Bewerbungstraining und Basisqualifizierung

Kompetenzbilanz und Potentialanalyse mit Methoden aus dem
Assessmentcenter

x Workshop-Training

x Praktika zur Berufserkundung

) Lehr- und Arbeitsstellensuche

x FiT (Frauen in Handwerk und Technik) Begleitung

Information iiber Aufnahmekriterien an Fachhochschulen,
Colleges, Universitaten und weiteren Bildungseinrichtungen

x Case Management und sozialpddagogische Begleitung

METHODEN

Einzel-, Gruppentrainings und praktische Erprobungen

x Selbstorganisierte Lerneinheiten und Blended Learning

Bedarfsorientierte Workshops und
Erprobungsangebote

x Begegnung mit Vorbildfrauen* und
Firmenleiter*innen

x Erlebnispddagogische
In- und Outdoor-Aktivitdten

* Wir verwenden die Schreibweise Madchen* und junge Frauen*, um auf die Vielfaltigkeit geschlechtlicher Lebens-
und Seinsweisen abseits des klassischen Mannlichkeits- / Weiblichkeitsverstandnisses hinzuweisen. Wir im EqualiZ
mdchten alle Personen ansprechen, die sich dem weiblichen Geschlecht in irgendeiner Form zugehdrig fiihlen.




