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Gender Equality and you / 1. Villacher Frauenmesse

Multiplikatorinnentreffen / AK-Messe Frauen.Fragen / Frauenlauf
Suffragetten / One Billion Rising

Feministisch Hacken / Dankeschon: Charity Veranstaltung Ball Ursulinen
Leitbild des Madchenzentrums

Die Frauen‘ hinter dem Madchenzentrum — Unser Vorstand

Unser Team 2018

Das Madchenzentrum 2018 in Zahlen

BERUFSIELTEN I

Girls* @ Work ! ¥ /
Find your Job L /4
MELDA v
spACe

Vielfalt als (Er-)Lebens- und Lernraum
BBE - Einzelberatung & Berufsorientierung
BBE - FIT Begleitung
MéadchenBerufsZentrum
Méadchen-Lehre-Technik 2.0

,Meine Wahl - Technik®

Girls’ Day

Girls go Technik

Tour is(t) mus(s)

LEBENSWELTEN
Was das Leben so spielt ...
Sozialpadagogische Arbeit

Gesundheits- und Gewaltpravention
Zu viel, zu wenig und doch nie genug...
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o Der offene Méadchen*treff
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,Into the wild*
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[' — Schwerpunkt Fort- und Weiterbildungen
| Schwerpunkt offene Jugendarbeit

I[ Let’s go digital / Meet & Code

I| Wir schaffen Raume fir...

| Offentlichkeitsarbeit
Danke an Fordergeber_innen und Sponsor_innen 2018



Ein bewegtes und

100 Jahre Frauenwahlrecht ...

... galt es vergangenes Jahr in Osterreich zu gedenken. Eine neue
Wahlordnung, in der u.a. auch das allgemeine Frauenwahlrecht festge-
halten wird, wurde am 18. Dezember 1918 verabschiedet. Eine Forde-
rung unterschiedlicher Frauenbewegungen im staatenjungen Osterreich
und Deutschland, die nach langen gesellschaftspolitischen Kémpfen und
gegen viel Widerstand durchgesetzt wurde. In unterschiedlichen Kontex-
ten haben auch wir im Madchenzentrum daran erinnert und mit jungen
Frauen® dartber reflektiert, dass vieles, was uns heute an Frauen*rechten
selbstverstandlich scheint, vor nicht allzu langer Zeit in Osterreich und
auch in vielen anderen Landern nicht gesetzlich festgeschrieben war. 100
Jahre besteht unser gemeinniitziger Verein noch nicht. Engagement und
Einsatz fir tatsachliche Gleichberechtigung und Chancengleichheit bei
Bildung, Ausbildung, Erwerbsarbeit, Reproduktionsarbeit, gesellschaftli-
chen und finanziellen Ressourcen und politischer Macht wollen wir jedoch
noch so lange zeigen, solange es nétig ist - FUR Madchen* und junge
Frauen* und MIT den vielen Frauen* und Méannern*, Institutionen und Un-
ternehmen, férdergebenden Stellen und politischen Vertretungen, die uns
dabei unterstiitzen, begleiten und materiell wie ideell fordern.

In diesem Sinne ist auch 2018 viel passiert in unseren Hauptarbeitsberei-
chen Gesundheit und Soziales, Bildung und Beruf sowie der Erweiterung
und Multiplizierung von gender- und diversitatsreflektierender Kompetenz
bei den unterschiedlichen Zielgruppen unserer Fachstelle.

GEMEINSAM ENGAGIERT haben wir uns heuer wieder dafir, auf in-
tersektionale Benachteiligungen aufmerksam zu machen, die negativen
Auswirkungen von einschrankenden Geschlechterrollenzuschreibungen
sichtbarer und die notwendigen MaRnahmen und Angebote zur Gleich-
stellungsférderung bekannter zu machen. So waren wir 2018 — im Jahr
der dsterreichischen EU-Ratsprasidentschaft — gemeinsam mit Madchen*
und jungen Frauen* unserer Einrichtung bei der Konferenz Gender Equa-
lity & You Young Voices Joint Initiative in Wien, die wir auch inhaltlich mit-
gestalten durften. Mehr dazu und zu andern Initiativen im ersten Kapitel
dieses Berichtes.

Das umfangreiche Projekt Madchen-Lehre-Technik ging im Sommer nach
mehr als drei Jahren Laufzeit erfolgreich und mit einer sehr eindriickli-
chen Abschlussveranstaltung zu Ende. Lag bei diesem Projekt der Fokus
auf Unternehmen und Betrieben aus technisch-handwerklichen Berufs-
sparten, legt das im M&dchenzentrum neu gestartete Projekt ,Tour is(t)
mus(s)“ den Fokus auf die Arbeit mit Betrieben aus Gastronomie, Hotelle-
rie und Freizeitwirtschaft. Ziel ist es, Berufe aus diesen Sparten fir junge
Menschen sichtbar und beGREIFbar zu machen und gleichzeitig Unter

cOITORIAL

bewegendes Jahr 2018 ...

nehmen dabei zu unterstiitzen, neue Zugange in der Lehrlingsak-
quise zu entwickeln. Lesen sie dazu im Kapitel BERUFSWELTEN.

Lebendig und lebensnah ging es auch wieder im Arbeitsbereich LE-
BENSWELTEN zu. Neben vielfaltigen Angeboten im Mé&dchen*treff,
unzéhligen Workshops mit Schilerinnen* und Schiilern* in Kérntens
Bildungseinrichtungen und outdoor-orientierten Projekten wie ,Into
the Wild“ nahmen auch heuer wieder sehr viele Madchen* und junge
Frauen* das psychosoziale Einzelberatungsangebot im Madchen-
zentrum in Anspruch. Die Nachfrage fir dieses Angebot ist ungleich
groRer als die Ressourcen, die wir bereitstellen konnen. Die neu
installierte wochentliche Sprechstunde (persénlich und telefonisch)
kann den zusatzlichen Bedarf nur teilweise decken.

Der Schwerpunkt der Genderkompetenzstelle, die die grundlegen-
den Ressourcen fiir den Arbeitsbereich FACHWELTEN stellt, lag
2018 erstmals in der Etablierung eines Jahresbildungsprogramms
zum Thema Gender und Diversity in der padagogischen, psycho-
sozialen und bildungspolitischen Arbeit mit Kindern und jungen Er-
wachsenen. In diesem Rahmen fanden zwolf Fortbildungen im Aus-
mafd von ein bis zwei Tagen statt. Besonders hervorheben mochte
ich hier die sehr gute Kooperations- und Vernetzungsbereitschaft
anderer Bildungseinrichtungen in Kérnten, die dieses umfangreiche
und vielfaltige Bildungsprogramm fiir Multiplikator_innen erst mog-
lich macht.

Unser Jahresriickblick gibt lhnen in bildlicher und textlicher Form
Einblick in Geschehnisse rund um die Arbeit zu Gleichstellungsfor-
derung, geschlechterreflektierender Pédagogik und Madchenférde-
rung in unserer Einrichtung. Last but not least méchte ich mich bei
dem Team des M&dchenzentrums bedanken, dass durch sein un-
glaubliches Engagement und die starke
Identifikation mit dem Leitbild der Einrich-
tung die Vereinsarbeit moglich macht ...
und auch jedes Jahr diesen Jahresriick-
blick gestaltet.

Christine Erlach
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Als feministischer Verein sind uns Aktionismus und gemeinsames Engagement im M&dchenzentrum ein grofles Anliegen. So
lassen sich die Bereiche Berufsorientierung und Lebensplanung sowie die Genderkompetenzstelle und die Fachwelten mitei-
nander in Verbindung setzen. Auch erobern die Madchen* und jungen Frauen® innerhalb dieser aktionistischen Projekte heue
Raume, sei es in der Natur, in der Offentlichkeit oder innerhalb des Madchenzentrums.

Im Oktober 2018 fand im Rahmen der Osterreichischen EU-Ratsprasidentschaft

die Konferenz Gem!er E(]llallty&‘(ﬂll Y"U"g WIL‘BS

50!"1‘ |ﬂltlatlve in Wien statt. An der Tagung nahmen 260 Teilneh-
mer_innen aus ganz Europa teil, um in einem offenen Dialog iber die zukiinf-
tigen Prioritaten in der Arbeit im Kontext von Geschlechtergerechtigkeit in der
Europaischen Union zu diskutieren. Madchen* und Mitarbeiterinnen* des
Méadchenzentrums diskutierten aktiv mit.

Das Frauenbiro der Stadt Villach veranstaltete gemeinsam mit dem Frauengesundheitszentrum Karnten die

! - 2\ ,
Y } '; 1. ‘-’l“aﬂhel‘ FraUEIIlﬂesse am 28. September 2018 im Parkhotel Villach. Aussteller_innen
;r wie unter anderem die Frauenberatung, das Gesundheitszentrum, das Gewaltschutzzentrum, die Volkshoch-
schule, die Bildungsberatung, Fit2Work tiber Arge Sozial, der Dachverband der Selbsthilfe Karnten bis zum
/ Madchenzentrum Klagenfurt informierten die Besucher_innen zu den Bereichen Arbeit, Gesundheit und Sozia-

les, um die Angebote im Raum Villach sichtbarer zu machen.




« offentlichen Laufveranstaltungen teilnehmen durften.
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Im Rahmen von Kéarnten Lauft im August dieses Jahres fand wie-

der der Raiffeisen Frauenlan statt, bei dem wir ein Team
von mehreren Kolleginnen* waren und viel Spal® auf der knapp flinf
Kilometer langen Strecke durch den Europapark in Klagenfurt hatten.
Trotz des schlechten Wetters waren es fast 550 Frauen®, die an den
Start gingen und mit ihrer Teilnahme auch daran erinnern, dass es bis
Ende der 1960er-Jahre nicht selbstverstandlich war, dass Frauen an

Die Genderkompetenzstelle des Landes Karnten, finanziert durch das > - »
4 Landesfravenreferat act ein (L R L]

Liebe Multiplikator_innen und Unterstiitzer_innen des Madchenzentrum Klagenfurt,
wir freuen uns auf ein Wiedersehen und die Fortfilhrung unserer gemeinsamen wichtigen Arbeit.
Deshalb laden vir Sie/Dich am
22. November 2018, ab 18 Uhr
herzlich zum Austausch, wefteren Veretzen und Ersinnen neuer spannender gemeinsamer Strategien ein.
18.00 Unr Begriitung

18.18 Uhr ,Préventionsarbeit mit rechtsextrem orientierten Madchen* und jungen Frauen*"
Vortrag von Prof.» Dr. Esther Lehnert, ASH Berlin

-
Nk
» N Im Anschluss an den Vortrag freuen wir uns auf einen informellen Austausch, weitres Vemetzen und
AN\ ® das Ersinnen neuer spannender gemeinsamer Strategien bei einem Kieinen Buffet.
N\ .
\ \ w®
QR
-8 Um Anmeldung bis zum 19, November 2018 wird gebeten

\Im\I;/Iai 1stand die F@ChIMesse fuyr Franenfragen

Wir freuen uns auf ein milticher Atmosphare,
gemeinsames Tiiteln & Aust

Nit besten Grfien, Anmeldungen &

das Team des Madchenzentrum Klagenfurt Elisa Proprentner
propreniner@maedchenzentrum.at
t +43 463 50882120

der Arbeiterkammer Karnten statt. Sehr viele Organisationen, Vereine und
Fachstellen haben d ort Informationsstande und bieten so die Mdglichkeit,
direkt vor Ort zu den unterschiedlichsten Themen Fragen zu stellen. Auch
wir waren wieder mit dabei und beantworteten vor allem Fragen rund um

unsere Angebote. .
Im November 2018 lud das Madchenzentrum

zu einem Mllltlllllffatﬂl‘__lﬂﬂen‘

t!‘t!ffml ein. Im Anschluss an die gleichna-
mige Fortbildung ,Praventionsarbeit mit rechtsex-
trem orientierten Madchen* und jungen Frauen*
referierte Dr.in Esther Lehnert Uber die Heraus-
forderungen der der offenen Kinder- und Jugend-
arbeit im Umgang mit rechtsextremen Médchen*
und jungen Frauen*.

WADCHEMLENTRUM 5




Und das passiert, wenn Kurs-
teilnehmerinnen* in ihrer Pau-
se auf der Strale auf Frau-
en* aus einer anderen Zeit
treffen: sie werden sofort ins
Médchenzentrum  eingela-
den, um (ber sich zu erzah-
len. Erfahren haben wir, dass
Frauen* vor 100 Jahren nach
langen Kémpfen und viel
Widerstand das Wahlrecht

erworben haben; dass SUffragEttE" fur unsere Rechte eingetre-
ten sind und wir deswegen heute auch wahlen und gewahlt werden kénnen
und dass wir nie vergessen sollten, dass das nicht immer so selbstverstand-
lich war.

0ae Billioa Rising

¢ Die weltweite Kampagne One Billion Rising fand auch 2018 wieder rund um den Valentinstag
statt. Dieses Jahr war es exakt der 14. Feber, an dem wir in Kooperation mit dem Buiro fiir Frauen.
Chancengleicheit und Generationen das Rising in Klagenfurt umgesetzt haben. Wie schon die
Jahre zuvor tanzten wir am Neuen Platz — im Zentrum von Klagenfurt — gemeinsam mit vielen
anderen Menschen fiir ein Ende der Gewalt an Madchen* und Frauen*. Besonders hervorzuheben
ist das Engagement der Madchen* unserer Kurse und MalRnahmen. Sie haben tolle Plakate fiir die
Veranstaltung vorbereitet, sich mit dem Thema unter padagogischer Anleitung von Kolleginnen*
beschaftigt und so auf vielen Ebenen dazu beigetragen, ein Zeichen gegen Gewalt an M&dchen*
und Frauen* zu setzen.




Speadenaktion der Maturaklassen des Bischoflichen Gymaasiyms ©.

St Ul‘sula Die Maturant_innen des Gymnasiums St. Ursula in Klagenfurt verfolgen schon seit vielen Jah-
ren einen sozial engagierten Brauch. Sie spenden einen Teil des Geldes ihrer verkauften Maturaballkarten an ein
soziales Projekt oder eine soziale Einrichtung. In diesem Jahr hatte das Madchenzentrum die grofie Ehre, von den
Maturant_innen ausgewahlt zu werden und eine groRzigige Spende zu erhalten.

So waren zwei Mitarbeiterinnen® am wundervoll gestalteten Maturaball im Casineum Velden am 26. Janner 2018
eingeladen und hatten vor allen Anwesenden die Mdglichkeit, unsere Einrichtung vorzustellen. Die Spendeniiber-
gabe fand danach am 9. Marz 2018 in Anwesenheit der Klassensprecherin und des Klassensprechers der beiden
Maturaklassen, des Direktors Prof. Hans Omann, des Administrators Prof. Mag. Harald Triebnig, einem Vertreter
des Elternvereins und einer Mitarbeiterin® des Madchenzentrums statt. Auf diesem Wege nochmals ein groRes

o Gerald Trattler, Obmann des Eltern-
Da""eschn" vereins, (bergab am 9.3.2018 die
diesjahrige Ballspende an Frau
Mag. Ulrike Dobernig vom Mad-
chenzentrum Klagenfurt. (v.l.n.r. Dir.
Omann, Karolin Gorton 8b, Ulrike
Dobernig, Dir. Stv. Triebnig, Lorenz
Moser 8a, Gerald Trattler)

Weil frau* sich in manchen Situationen ein-
fach Gehér verschafien muss, hatten im
Juni 2018 einige Teilnehmerinnen* unserer
Kurse die Chance, ein Megaphone zu bau-

en. Unter dem Motto Felﬂlﬂlstlsch

Hab‘ fﬂ!ﬂ zeigte Stefanie Wuschitz von

Mz. Baltazars Laboratory im Rahmen des

Kulturwochenendes “Ins Freie”, was elektro-

d - -~ nische Gerate so in sich haben (hier durfte

T - gehammert und zerstort werden) und wie mit
N igen Mitteln und ein wenig Lot

\2 4 ganz wenigen Mitteln und ein wenig Loten

ein Stimmverstarker entstehen kann.

A
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' ' ' len
in der die patriarcha
haltnisse iiberwunden und

tellt sind

Eir eine Welt,
Gesellschaftsver '
alle Menschen gleichges

Das Madchenzentrum Klagenfurt ist ein feministischer, gemeinndtziger Verein, der partei-
und konfessionsunabhangig arbeitet.

Buat, gleich uad doch verschieden

Wir sind da fiir Madchen* und junge Frauen® und damit fiir alle, die sich dem weitli-
chen Geschlecht zugeharig fiihlen oder erklaren. Wir arbeiten mit allen zusammen,
denen unsere Ziele ein Anliegen sind.

Kdnnen ynd wollen statt miissen und sollen

Wir wollen:

.ilI tatsachliche Gleichberechtigung
@ Chancengleichheit bei Bildung, Ausbildung, Erwerbsarbeit, Reproduktionsarbeit, gesellschaftlichen
und finanziellen Ressourcen und politischer Macht

'a Auflésung von Geschlechterstereotypen und Rollenzwangen ‘1&\
.il' vielfaltige Lebensmodelle und Darstellungsmdglichkeiten fiir Frauen* und Ménner* ‘
@) Selbstermachtigung und Entscheidungsfreiheit ﬁ;

Gemeinsam vielfaltig

Wir sind ein multidisziplinares Team mit feministischer Haltung — parteilich mit und fiir unsere

Zielgruppen. Dabei reagieren wir auf gesellschaftliche Veranderungen und die Verschrankung %\ \
sozialer Dimensionen.

Wir stehen fiir Selbstwirksamkeit, Partizipation und Vielfalt und verstehen uns als Kompetenz- ' N
zentrum und Sprachrohr fiir die Anliegen von M&dchen* und jungen Frauen®. .

Hinschauen, nachdenken, lernen und umsetzen

Wir 6ffnen im Madchenzentrum geschlechtshomogene Zutrauensraume fiir

'?'7ﬁ7,5h Méadchen* und junge Frauen®, in denen sie sich orientieren, ausprobieren
N, Cryy 'Sr und sie selbst sein kdnnen. AulRerhalb bieten wir Madchenarbeit auch in ge-
iy if&ui;."‘:u; mischtgeschlechtlichen Gruppen an, in denen wir ebenso geschlechterbe-

T 2 SEf - “4¢ wusst, madchenparteilich und gleichstellungsorientiert arbeiten. Wir geben
"'L.-','E ¢ Loy unsere Erfahrungen und unser Wissen weiter, betreiben Offentlichkeitsarbeit
und beteiligen uns an politischen Diskursen.
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Grinderin Griinderin Vorsitzende Vorsitzende Stellvertreterin

.l...llI '!
ﬂfﬁ 1 H‘ﬂ-

Kassiererin Kassiererin Stellvertreterin zweite Kassiererin Schriftflihrerin
Stellvertreterin

Mitarheiter _innen 2058

UHSK

ALISPAHIC Ajla MISCHKULNIG-STOJANOVSKA Darja —
BREITFUSS-HOFFMANN Zala (Karenz) MULLNERITSCH Sigrun . ,;.“:"
DELJANIN-HUDELIST Jasmina NADUPOI Faith (Lehrling) ' -
DOBERNIG Ulrike PICHLER-KOBAN Marita

ELSERAG Aiah PROPRENTNER Elisa )
ERLACH Christine RAMPETZREITER Regina e
FAKIA Suzan RAUTER-NESTLER Sebastian

FEIER Petra REDZANOWSKI Susanne . o * 2
GORITSCHNIG Sara SADOUNIG Diana y rak tlkaﬂtlﬂﬂﬁﬂ 2018
GRAFENAUER Andrea SAUER Eva AYDIN Miinevver
HANUSCH-TOSCHKOV Petra SCHOFFMANN Rosemarie BANN Claudia

HOFER Lisa SERDAREVIC Amila SCHONBERG Sara
INNERKOFLER Hermine SLEIK Tatjana

KAINZ Manuela STREICHER Bettina

KANDUT Lisa VON KORFF Caroline

KLIMBACHER Anke WIESER Angelika

KOCH Elisabeth WOLF Aurelia .‘ 2
KODER Rebeka

KOPEINIG Karin

KRAINER Eva L

KUGI Martina B

MAZARIS Gabi 1 L

wADCHENLINT RUM
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DAS WAR 2

Im Sinne der Transparenz und Qualitatssicherung nimmt das Madchenzentrum
Klagenfurt neben qualitativen Mainahmen zur Evaluation der Angebote auch quan-
titative Datenerhebungen (iber die gesamte Einrichtung vor. Auszugsweise sollen
hier einige Zahlen dargestellt werden:

F 2
41 fix angestellte Mitarbeiterinnen und 34 Honorarkrafte ar-

beiteten 2018 in 2 4 unterschiedlichen Arbeits- und Projektfel-
dern, in denen die Einrichtung tatig ist.

Im Zuge dieser Arbeit gab es heuer 1532 5 gezahlte Kon- Hauptzielgruppen der Ange-
2 bote sind Madchen*und junge
takte zu den Zielgruppen der Einrichtung und tber 4106 An- Frauen*, Multiplikator_innen,
2 Bezugspersonen und Mitarbe-

gebote mit einer Gesamtdauer von 9134145 Stunden. iter_innen in Betrieben

FatinieF]
¢ K=t "
PR s By

il o et
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Iln der folgenden Darstellung sind
Kernangebote der padagogischen
und psychosozialen Arbeit im Mad-
chenzentrum gemessen an der An-
zahl der Angebote dargestellt:

2018 fanden 904 qualitatssichernde Mafnahmen wie Fatthildungen und Supervision fir Mitarbetterinnen®, externe

e

und interne Vernetzungs-, Kooperations- und Arbeitsgesprache sowie die Teilnahme an themenrelevanten Arbeits- \ f‘

kreisen und Fokusgruppen im Ausmaf von 155612 5 Stunden statt.

Die erfolgreiche Arbeit der Einrichtung basiert unter anderem auf langjahrigen gut funktionierenden und ge- j
pflegten Netzwerken und Kooperationen mit anderen Bildungs-, Jugend- und Sozialeinrichtungen von denen an
dieser Stelle nur einige wichtige genannt seien:

Abendgymnasium Klagenfurt, AK, Amica, AMS Kérnten, Autark, AVS — Mutter-Kind-Wohnen, AVS — PSBZ, =
PPD, Belladonna Frauenberatung — Familienberatung, Berufsschule Kérnten, Bfi Karnten, BHS Kérnten, boja,
Kompetenzzentrum fiir offene Jugendarbeit in Osterreich, Bundessozialamt, Caritas Sozialberatung, Club 261
Laufnetzwerk fir Madchen* und Frauen* Klagenfurt, Diakonie Karnten, Die Karntner Volkshochschulen, Er-
nahrungsberatungsstelle GKK Karnten, Familienberatung Klagenfurt, Familienintensivbetreuung (B3 netzwerk,

A.lS. usw.), FH Karnten, fit2work, Franz-von-Sales-Garten, Frauen* im Blickpunkt Lavanttal, Frauenberatung
Villach, Frauenservice- und Familienberatungsstelle Wolfsberg, Gewaltschutzzentrum, GKK Karnten — Teenie
Ambulanz, 1AM, iiik, Industriellenvereinigung, Jugend am Werk, Jugendamt, Jugendzentrum Ferlach, Jugend-
zentrum Villach, Jugendzentrum Wolfsberg, JUNO Notschlafstelle fiir Jugendliche, Kastl (Jugendzentrum), KIJA
(Kinder- und Jugendanwaltschaft), Kinderkrebshilfe, Kinderschutzzentrum, KIZ fiir Kinder u. Jugendliche, Klini-

kum Klagenfurt, Essstérungsambulanz, Kwadrat (WIKI), Lichtblick Frauen*- und Familienberatungsstelle, LKH
Klagenfurt, Abt. f. Psychiatrie und Psychotherapie, LKH Klagenfurt, Abt. Neurologie und

Psychiatrie d. Kinder- und Jugendalters, LKH Villach, Essstérungsambulanz, Mozart- ’ &
hof (Jugendzentrum), My Life, Mobile Jugendarbeit Feldkirchen, Neustart, Oberk&rnt- kY. -
ner Frauen*- und Madchen*beratung, Offene Jugendarbeit Netzwerk Karnten, 0GJ ; ;
Karnten, OSB Jugendcoaching, PIVA, Projektgruppe Frauen*, Relax (Jugendzentrum), .13
Schuldnerberatungsstelle Karnten, Schulsozialarbeit (Karntner Kinderfreunde), SOS "‘"’I
Kinderdorf, Streetwork Klagenfurt, Suchtberatung Caritas Karnten, TAZ Ausbildungs- ;5.
zentrum Wifi Karnten, Verein ASPIS/MELLON, Verein VOBIS, Versicherungsmakler
Mag. Jorg Ollinger, Volkshilfe Hilda-Scharf-Heim, Wiff Frauen*- und Familienberatung,
WIFI Karnten, WKO Karnten, Youth Point Don Bosco, Youth Point Fischl (WIKI), Youth
Point St. Ruprecht (Pro Mente), Youth Point Welzenegg (WIKI)

13
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Finel yeur Jekp Kurs-
teilnehmerinnen* bauen
Megaphene @m Leneherfen

Wie baue ich eine Sel@r-
t@schenlampe >
Werkshep in Villech -
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'ié; FIND YOUR

‘\
;Berufsorlentlerung und noch ein bisschen mehr...

Der AMS-geférderte Kurs Find Your Job flir M&dchen* und junge
Frauen® von 15 bis 25 Jahren war 2018 gepragt von verschiedenen
Schwerpunkten, die sich — neben dem ,Alltagsgeschaft’ der Berufso-
rientierung und des Jobfindings — aus den Bedurfnissen der Teilneh-
merinnen* ergeben haben.

Bereits erlebte Mobbingerfahrungen und die Angst vor neuerlicher
Ausgrenzung in der Arbeitswelt wurden kurstbergreifend mit anderen
MaRnahmen in einem knapp zweiwdchigen Projekt bearbeitet (siehe
Vielfalt als (Er-)Lebens- und Lernraum).

Andere Themen wurden kursintern verstérkt bearbeitet und unter Nut-
zung aktuell vorhandener Angebote und Ressourcen in den Kursab-
lauf eingebaut:

Die Anzahl der Einzelgesprache wurde erhoht, um den Unterstiit-
zungsbedarf der Teilnehmerinnen* aufgrund von gesundheitlichen
und sozialen Problemstellungen besser abdecken zu kénnen und mit
ihnen gemeinsam Netzwerke aufzubauen, die sie auch nach Beendi-
gung des Kurses noch weiterhin begleiten kénnen.

Digitale Kompetenzen und selbsténdiges Lernen waren wahrend
der Schulausbildung der aktuellen Teilnehmerinnen*generation nicht
(umfassend genug) Teil ihrer Ausbildung. Vieles muss — soweit mog-
lich in der kurzen Kursverweildauer von max. 16 Wochen (die auch
noch andere wichtige Inhalte umfassen) — nachgeholt werden. Ob-
wohl durchgéngig Smartphone-Besitzerinnen* und mit Sozialen Me-
dien und Internet taglich beschattigt, gehoren viele zu den nur wenig
souveranen Nutzerinnen* der digitalen Welt und ca. die Halfte verfigt
kaum Uber Basis-EDV-Kompetenzen. Der Umgang mit Daten ist we-
nig bewusst, Inhalte aus digitalen Medien kénnen kaum kritisch aufge-
nommen werden und die Mechanismen von sozialen Medien, Games
und Suchmaschinen sind wenig bekannt.

Ein weiterer Schwerpunkt lag 2018 darin, flr die Teilnehmerinnen* An-
gebote aus Kunst und Kultur zugénglich zu machen und sie dabei zu
ermutigen, sich hier neue ,Raume des Empowerments“ zu schaf-
fen. Dazu zahlen der Besuch der Stadtgalerie Klagenfurt, ein Work-
shop beim Kulturwochenende ,Ins Freie* am Lendhafen und die Lese-
und Diskussionssreihe ,Denken erlaubt des Frauenbiros Klagenfurt.
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JCH HABE VIEL DEUTSCH GELERNT ]
UND VIEL GELERNT WAS ICH FRUMER IM MADCHENZENTRUM BEKOMMT MA

NOCH NICHT KONNTE EINE GUTE BERUFSORIENTIERUNG UND

ALLE TRAINERINNEN SIND SERR NETT, UND
ICH WERDE NIE EINEN SO GUTEN KURS
FINDEN WIE DIESEN

Neuen Madglichkeiten auf der Spur ...

Stadtspa Eier g ang e So das Motto des diesjéhrigen Berufsorientierungskurses MELDA im Médchenzentrum. Ge-
: meinsam mit insgesamt 31 Madchen* und jungen Frauen* aus aller Welt erlebten wir ein
Klagﬂﬂfurt sehr spannendes, erfolgreiches und buntes Kursjahr 2018. Fiir viele Teilnehmerinnen®, die
e u.a. auch {ber Fluchtwege nach Osterreich fanden, hieB es das erste Mal eigenstandig Ful
U"temem"ﬂrlf,‘: he fassen zu kdnnen. Neben allgemeinen Kultur- und Sprachkompetenzen — die ein selbstbe-
* : stimmtes Leben in Osterreich erst ermdglichen — war es fir viele auch die erste Auseinan-
Fraue" k e"ﬂe‘merﬂe" dersetzung mit einer beruflichen Zukunft sowie Aus- und Weiterbildungsméglichkeiten. Fir
3 einen Teil der Gruppe bedeutet dies zukiinftig ihr Pflichtschulwissen nachzuholen, fiir andere

ging der Weg weiter in eine berufsbildende héhere Schule oder in den Arbeitsmarkt.

r Erste Arbeitserfahrungen konnten nicht nur wahrend der berufspraktischen Tage im

Méadchenzentrum und wahrend der Praktikumswochen gesammelt werden, sondern vor al-

F lem auch durch die Teilnahme an unterschiedlichsten Projekten. So entwarfen die Madchen*

. beispielsweise aus recycelten Plastiksacken eigene Taschen, konnten Erfahrungen im Na-

= . ;\ turschutz sammeln, eine eigene Radiosendung sowie einen Kurzfilm konzipieren, an einer

. internationalen Tagung oder an Betriebsbesichtigungen teilnehmen u.v.m. Diese Hands-on-
=\ Erfahrungen trugen zur Berufswahl und zum leichteren Einstieg in den Arbeitsmarkt bei.

SN, Ein besonderes Anliegen neben der Basisqualifizierung und der Berufsorientierung ist uns
. die Personlichkeitsentwicklung. Fiir M&dchen* und junge Frauen® sind Selbstbewusstsein
4 und Selbstbehauptung wichtige Faktoren fiir ein zukinftig erfolgreiches (Arbeits-)leben. In
:‘ diesem Sinne wiinschen wir all unseren Teilnehmerinnen* alles Gute fir ihre Zukunft und
Upﬂy‘:"ng im freuen uns auf ein Wiedersehen.
Edu‘:ati“"al ta;’ Bl frsmnsisdes Urlsrslidourg des
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Die frauenspezifische  BerufsorientierungsmalRnahme
spACe begleitet und unterstiitzt Madchen* und junge Frau-
en* mit handwerklich-technischem Interesse auf ihrem Weg
2U einem passenden Ausbildungs- bzw. Arbeitsplatz.

In diesem Jahr gab es fiir unsere jungen Frauen* und Mad-
chen* besonders viel ,Raum” fiir Handwerk und Technik.
Etwa durch die wochentlichen Handwerk-und-Technik-
Workshops, aber auch durch Assessmentcenter, Betriebs-
besichtigungen, berufspraktische Wochen etc. Dazu kamen
regelmaRige EDV- und Medienkompetenzeinheiten, in de-
| nen verschiedene Programme kennengelernt, Websites
| programmiert und Onlinetools verwendet wurden, um den
Kurs interaktiver zu gestalten.

' in beiden Kursen tbten und verbesserten die Teilnehmerin-
nen* ihre Mathematik-, Deutsch- und Englischkenntnisse
sowie ihr Allgemeinwissen, um fiir Lehrlingstests und Auf-
nahmepriifungen fit zu sein. Dazu flossen digitale Tools wie
Padlet, Kreuzwortratsel Generator etc. mit ein.

Um den Beruf der Metalltechnikerin* besser kennen zu ler-
nen, gab es eine Exkursion zur GPS Villach, bei der unsere
Teilnehmerinnen* gemeinsam mit den Lehrlingen verschie-
dene Tétigkeiten des Berufes in unterschiedlichen Statio-
nen erproben konnten.

Grolken Anklang fanden die kursiibergreifende Woche mit
den Workshops zu den Themen Starken und Fahigkeiten,
Emotions, Tu was flir deine Rechte, Du bist schon und das
dazugeharige Theaterstiick Uber Essstorungen ,..und auch
so bitterkalt”.

Auch der Besuch von Messen stand auf dem Plan. Bei der
Hauslbauermesse Klagenfurt konnten die Teilnehmerinnen*
verschiedene Berufe im handwerklichen Bereich rund ums
Bauen kennenlernen und sich darin erproben, Glasplatten
zu gravieren, ein Miniaturhaus aus Holz zusammenbauen,
Rohre in eine vorgegebene Formen zu biegen, physikali-
sche Versuche durchzufiihren und vieles mehr.
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Raum fir Handwerk
und Technijk

Bei ,Lehre on Air‘, organisierten sich manche Teilnehmerinnen* durch
Gesprache mit Ausbilder_innen ein Praktikum. Bei der BeSt3 konnten
sie ihre praktischen Fahigkeiten ausprobieren oder sich tber einen wei-
teren Schulbesuch oder Studium informieren.

Neu im zweiten Kurs war ein Workshop zum Thema Integration, der
groflen Anklang fand. Weiters fand eine erlebnispadagogische Ein-
heit in der Kletterhalle statt. Die Teilnehmerinnen* verlieBen dabei ihre
Komfortzone und wagten sich Uber ihre Grenzen und konnten somit
durch eine neue, positive Erfahrung ihr Selbstbewusstsein verbessern.

Herausfordernd war, dass die jungen Méadchen* und Frauen* mit sehr
vielen privaten, personlichen und gesundheitlichen Problemen belastet
sind, so dass teilweise ihre Arbeitsfahigkeit nicht gegeben war. Hier
wurde versucht, gemeinsam mit den Betroffenen individuelle Losungen
zu finden, um sie bestmdglich zu unterstiitzen, damlt sie den Einstieg
in die Arbeitswelt schaffen.
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Médchen* und junge Frauen® zwischen 13 und
25 Jahren stehen vor einem neuen Lebensab-
schnitt. Sie stellen sich die Frage Schule, Lehre,
oder andere Ausbildungswege?

Méadchen* und junge Frauen* haben die Mdglichkeit sich im Ein-
zelsetting, unter fachkundiger Anleitung mit ihrer individuellen
Lebensplanung und beruflichen Zukunftsperspektiven ausein-
anderzusetzen. Sie werden in wochentlich fixierten Terminen
prozessorientiert mit Hilfe eines umfangreichen, zielorientierten
Repertoires an Methoden unterstiitzt, sodass sie gezielt ihre Be-
rufs- und Lebensplanung verfolgen bzw. umsetzen kénnen.

2018 konnten von den 121 beratenen Teilnehmetinnen* 92
positiv vermittelt werden. Diese Tatsache wird von den Mad-
chen* und jungen Frauen* sehr geschatzt, was die Notwen-
digkeit der individuellen Berufsorientierung unterstreicht. Die
nachstehenden O-Tone beziehen sich auf die Ergebnisse
der Teilnahmezufriedenheit, in der die Madchen* und jungen
Frauen* die Fragestellungen wie z.B. ,Was hat lhnen an
der Beratung besonders gut gefallen” beantwortet haben...

JDIE AUSFUHRUICHE ZEIT. MITEINAN-
DER REDEN ZU KONNEN, VERSTAN-
DEN-ZU WERDEN. PROBLEMLOSE
KOMMUNIKATION

JDIE GEDULD DER BERATERIN, SIE WAR SEHR NETT.
HAT MICH UNTERSTUTZL, DAMIT ICH MEINE BERUF-
LICHEN ZIELE ERREICHEN KONNIE
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' Die FIT-Begleitung im Madchenzentrum Klagenfurt ist die

BBEL - FIT BEGLEITUNG

Frauen in Handwerk und Technik

... unsere Schnittstelle zwischen Unternehmen, dem Arbeitsmarktservice

und dem Madchenzentrum Klagenfurt.

Ml frsancistles Ulnrslidourg des

s

Alles Wichtige zur FIT-Begleitung im Madchenzentrum ...

Kompetenzstelle in Karnten, wenn es um das Thema FIT geht.

I FIT heildt Frauen® in Handwerk & Technik und ist ein Programm, welches vom Arbeits-

marktservice seit vielen Jahren erfolgreich durchgefuhrt wird.

i Die Durchfiinrung des Programms ist nach wie vor notwendig, da sich die Segregation am

osterreichischen Arbeitsmarkt nur in kleinen Schritten verandert.

¢ Wir leisten Vermittlungsarbeit auf unterschiedlichen Ebenen zwischen Madchen* und Un-

ternehmen.

I Wir informieren rund um den Arbeitsmarkt, die Lehrstellen, den Job oder das Praktikum.

i Wir beraten und betreuen Betriebe und Unternehmen die ihren Frauen*anteil erhohen

maochten, sensibilisieren und klaren zu Gender und Diversity auf.

i Wir geben Informationen zu Fordermdglichkeiten fur weibliche* Lehrlinge mit Schwer-

punkt Handwerk und Technik.

-"-E" Wir organisieren Assessmentcenter und setzen diese direkt in den Unternehmen um.

Madchen* lernen so ihre Starken und Potenziale kennen.

Wir arbeiten sehr eng mit all unseren internen Kursmafnahmen und Projekten zusammen
und geben den Madchen* und jungen Frauen* aus allen Bezirken Karntens die Gelegen-

heit, die Vielseitigkeit von nicht traditionellen Frauenberufen kennen zu lernen und sich fiir
FIT-Berufe zu begeistern.

i Wir nehmen an vielen Lehrlingsmessen und &ffentlichen Veranstaltungen teil. Am MAZ-

Stand kénnen die Besucherinnen* ihre handwerklich-technischen Fahigkeiten erproben
und vielleicht bis dato noch unbekannte Talente entdecken. Oftmals ergeben sich fiir die
Madchen* Méglichkeiten, direkt mit den kooperierenden Unternehmen vor Ort Kontakte
zu kniipfen und Fragen rund um Job & Co zu stellen.

Die zwei FIT-Begleiterinned e
_ Rssmentcenter, zum Beruf deseEals

technikerin pei der Firma Mahle

S il S T R P
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Welche neuen FIT-Berufe gibt
es?

Es werden laufend Lehrberufe
adaptiert oder neu geschaﬁen.

Im Jahr 2018 waren €S zeh.n,
darunter folgende FIT-Berufe:

‘ationsentwicklung — Co_-
gﬁ\%‘,kétasverfahrenstechn\k gnt
gchwerpunkt Flachglasvere (—;\
lung oder Hoh\g\asprpduktio i,
\nformationstechno\ogte hmik

schwerpunkt Systfemtec nd_-
oder Betr'\ebstechmk, Me ‘l(t
enfachfrau mit Sghwerpun :
Grafik, Print, Pub\ishmg‘und ap
diovisuelle Medien sowie Stein-

metztechnik.
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MBZ“ - Berufs-
orientierung in
den Regionen

Seit April 2017 ist das MadchenBerufsZentrum Kérnten, kurz
auch MBZ genannt, erstmals in Spittal, Villach, Wolfsberg,
Vélkermarkt, Feldkirchen und St. Veit unterwegs. Wir bieten
ein umfassendes Beratungs- und Betreuungsangebot fiir Mad-
chen* und junge Frauen* zwischen 14 und 25 Jahren an, welche
in landlichen Regionen in ihren Mdglichkeiten zur beruflichen
Orientierung oft eingeschrénkt sind. Die Beraterinnen* Manuela,
Tatjana und Petra arbeiten sehr individuell und bedarfsorientiert
mit den Madchen* in der Einzelberatung. Es geht darum, sich
mit der Berufs- und Lebensplanung auseinanderzusetzen, Inter-
essen und Starken zu erkennen und personliche und berufliche
Ziele umzusetzen. Zusatzlich arbeiten im MBZ auch noch die bei-
den Trainerinnen* Diana und Andrea, die den Teilnehmerinnen®
im Rahmen von Workshop-Reihen praxisnah Einblick in unter-
schiedlichste Themen wie Handwerk/Technik und in die Welt der
Digitalisierung geben.

Das Ziel unserer Beratung

ist es, unsere Teilnehmerin- 5
nen* in eine fir sie passen- ; - -
de Arbeits- oder Lehrstelle atd *— -
zu vermitteln. Ob als Bau-
technische Assistentin®,
Speditionskauffrau*  oder
Maschinenbautechnikerin*
— Méadchen* werden dazu w
motiviert, sich entgegen ﬂ
gangigen Geschlechterkli-

schees in neue Berufsfelder

vorzuwagen.

.
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Ein besonderes Highlight war die Kooperation mit der
Polytechnischen Schule Volkermarkt. Hier wurden Schii-
lerinnen* der 10. Schulstufe in Einzelberatungen und
Workshops dabei unterstiitzt, sich bestméglich auf ihre
Bewerbungen vorzubereiten. Die Teilnehmerinnen* ver-
fugen nun alle iber ansprechende Bewerbungsunterla-
gen, die ihnen gute Chancen bei der Lehrstellensuche
ermoglichen. In Rollenspielen wurden sie fiir inre Bewer-
bungsgesprache geschult. Die Teilnehmerinnen* lernten, 0

wie sie sich in Lehrlingsauswahlverfahren bestmaéglich semstgemd“hter

prasentieren konnen und haben somit die besten Vor- ..~ T Holi.'b“ de!‘!‘ahmen
aussetzungen, eine passende Lehrstelle zu finden. * ¢ - R L

ARLURIR

Erstmals lernten unsere Madchen* aus Villach das Madchenzen-
trum in Klagenfurt kennen. In jeder vierwéchigen Workshop-Reihe

Bau ei"er. d err(')hr— ist dafiir eine Woche reserviert. Die Madchen* fuhren gemeinsam
" N o mit dem Zug nach Klagenfurt. Bei der Stadt-Rallye konnten sie viele
Solar-Taschenlampe

neue Eindriicke sammeln. Zusatzlich fand hier auch ein Handwerk-
Technik-Workshop statt. Fazit: Zwei unserer Kursteilnehmerinnen®
entschieden sich fiir handwerklich-technische Berufe und nahmen
anschliefend am spACe-Kurs im Madchenzentrum teil.

Y-
Program!geren
mit Scratch

Zum Abschluss hier ein
kleiner Einblick aus unse-
rer Arbeit mit Zitaten aus
tden Riickmeldungen unse-

et Teilnehmerinnen” - ALLES GEWISSENHATT BEARBEITET
SODASS ICH OHNE SORGEN INS
PRAKTIKUM. GEHEN KONNTE .. HILEE BEM

. SEHR GUTES KLIMA IN'DER BEWERBUNGS-
BERATUNG SCHREIBEN

) IS WURDE EINEM WIRKLICH _ IN EINZELGESPRACHEN IMMER
LT GEHOLFEN, WENN MAN BEI DER SEHR GUT ZUGEHORT UND
IRBENSSUCHE NICHT MEKR 3 DIE EMRUCHE UND . OEHOLFEN, WO SIE KONNTE
ORANGEKOMMEN 15T FREUNDUICHE ART DER
BERATERIN UND IR
| ENGAGEMENT SIND SEHR
/_ S —— HLFREICH
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Madchen-Lehre-Technik 2.0 ging 2018 nach rehr als drei Jahren Laufzeit zu
Ende und feierte die erfolgreiche Umsetzung im Rahimen einei groen Abschluss-
veranstaltung. Gefeiert wurde gemeinsam mit den Auftraggeber_innen der Wirt-
schaftskammer Karnten, den sieben Kooperationsunternehmen FLEX, Flow-
serve Control Valves GmbH, Gebriider Weiss GmbH, Infineon Technologies
Austria AG, Malerei Hofer, MAHLE Filtersysteme Austria GmbH, Treibacher
Industrie AG und mehr als 100 geladenen Gésten aus Politik und Wirtschaft so-
wie Mitarbeiter_innen aller Kooperationsunternehmen.

Projektriickblick: Im Rahmen des Projektes wurde der erste Lehrlingsblog ins
Leben gerufen, der im April 2016 startete und den Lernenden und Lehrenden
der Unternehmen ermaoglichte, sich selbst sowie die eigenen Arbeitsschwerpunkte
nach aulen zu prasentieren und direkte Einblicke in die Lehre zu geben. In den
zwei Jahren gingen 94 Blogbeitrage zu Themen rund um Lehre online: www.
maedchen-lehre-technik.at

Gemeinsam mit den Ausbilder_innen und weiblichen* Lehrlingen der Unterneh-
men wurden fiinf Technik-Toolkits und ein Assessment Center entwickelt, die
die Lehrberufe der jeweiligen Unternehmen abbilden. Diese Angebote wurden
unter Anleitung der weiblichen* Lehrlinge der Unternehmen gemeinsam mit 506
Schiilerinnen* und lehrstellensuchenden weiblichen* Jugendlichen in ganz
Karnten umgesetzt.

Ein Highlight des Projektes waren sicher die Reality-Check-Praxistage und
Workstations. Diese Technik- und Handwerk-Woche ermdglichte Schiilerinnen*
aus ganz Karnten an vier Tagen, gemeinsam mit einem weiblichen* Lehrling direkt
in den Unternehmen Praxiserfahrungen zu sammeln. Den Abschluss der Woche
bildeten die ,Workstations®, eine groRe 6ffentliche Veranstaltung, bei welcher alle
teilnehmenden Unternehmen den mehr als 170 Besucher_innen ihre Lehrberu-
fe prasentierten und den Jugendlichen erméglichten, Hands-on-Erfahrungen zu
sammeln und in Kontakt mit den Ausbilder_innen, den weiblichen* Lehrlingen so-
wie den Jungfacharbeiterinnen® zu treten.

Uber die gesamte Projektlaufzeit fanden gemeinsam mit den weiblichen* Lehrlin-

. - gen Vernetzungsstammtische, Schulungen und Workshops zu verschiedenen
‘,.J‘-" Themen statt, wie z.B. Argumente gegen blode Spriiche, Selbstbewusstsein und
| Selbstbehauptung, Meine Rechte am Arbeitsplatz, Arbeitnehmer_innenveranla-
7,:'--._‘ gung, usw. Die Mitarbeiterinnen* der Kooperationsunternehmen (Lehrlinge und
"‘-__ Jungfacharbeiterinnen®) nahmen mit groRem Interesse an den Treffen teil, die

"x' 1 1 einerseits der Vernetzung und dem Austausch zu beruflichen Themen dienten,
% | \darlber hinaus aber auch die Mglichkeit boten, tiber Fachinputs Informationen

| '?:3 ‘zu unterschiedlichen Inhalten zu erhalten.

O \T\'/Ifafsgebend fur die erfolgreiche Projektumsetzung war das groRe Engagement
aller Kooperationsparnter_innen und Mitarbeiter_innen.

Fordergeber_innen

r — = Bundesministerium = Bundesministerium
w K 0 1 1ROERN Digitalisiernsng Lnd Arbeit, Saziales, Gesundheit
y ' wiag s g . 0 Wirtschaftsstandort und Kansumenienschuts
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,Das Projekt Madchen-Lehre-Technik war ein Win-Win-
Projekt fiir Lehrlinge und Unternehmen. Unsere jungen
Frauen erfuhren eine Starkung ihrer Personlichkeit
und lernten Strategien kennen, sich als Frau in einem
mannlich dominierten Berufsumfeld zu behaupten.
Als Vorbildfrauen beeindruckten sie durch ihr fachlich
kompetentes und engagiertes Auftreten in Schul-Work-
shops Schiilerinnen und Lehrpersonal.”

Sigrun Alten, Infineon Technologies Austria GmbH
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Léten, bohren, schrauben, Autoreifen wechseln, mit Laugen ex-
perimentieren — das sind nur einige der Hands-on-Erfahrungen,
die Volksschilerinnen* der 3. und 4. Klassen im Rahmen des
Girls’ Day sammeln konnen. Seit 2014 findet in Karnten der
Girls’ Day fir Volksschilerinnen* statt, ein Projekt finanziert vom
Referat fur Frauen und Gleichbehandlung des Landes Karn-
ten, das sich der frihzeitigen Berufsorientierung annimmt und
Médchen* Maglichkeiten abseits von stereotypen Berufsbildern
aufzeigen maochte. Volksschulen konnen eines der folgenden
Angebote auswéhlen:

@ - Besuch eines Unternehmen mit der Méglichkeit, sich praktisch
auszuprobieren.

@ Die mobile Girls™-Day-Werkstatt an die Schule holen — ausgebil-
dete Trainerinnen* kommen an die Schule und setzen einen von

akiverd zastalHNBIIEE T, drei Workshops mit den Schillerinnen® um.

adfveta

p\\“t her md“Stﬂe p\ Das Médchenzentrum begleitet die Unternehmen in der didak-
Yreihac 1eY tisch-padagogischen Ausrichtung des Programms sowie in der

Umsetzung und versucht gleichzeitig auch Unternehmen und
Schulen in den Regionen Kérntens zu erreichen.

Insgesamt wurden im Jahr 2018 301 Schiilerinnen* im Rahmen
von 20 Angeboten karntenweit erreicht.

{ Wohile Cirls' Day Werks
statt 48 Keutschaoh

. &
LAND | @ KARNTEN &)

Frauenreferat

Kooperationspartner_innen o

unnnnrnum w27



L GIRLS GO YECHNIK T

Im Auftrag und in Zusammenarbeit mit dem Referat fiir Frauen und Gleichbehandlung des Landes Karnten wurden 2018 auf
regionaler Ebene im Rahmen von Berufs- und BildungsorientierungsmaBnahmen der BBOK geschlechterreflektierende Berufsorien-
tierungsangebote mit besonderem Fokus auf die Erweiterung des Berufswahlspektrums um technisch-handwerkliche Berufsfelder
von Madchen* und jungen Frauen* vom Madchenzentrum Klagenfurt umgesetzt.

Zusétzlich wurde ein Informationsflyer fiir Unternehmen entwickelt und ausgegeben, der vor allem Themen behandelt, die fir die
Unternehmen zur Erreichung der Zielgruppe Madchen* und junge Frauen* zu berticksichtigen sind.

Unter dem Titel ,Girls go Technik® wurden vier offentlichkeitswirksame Angebote in den Regionen im Rahmen von Berufsorientie-
rungsmessen der BBOK umgesetzt. Die Teilnehmer_innen und Besucher_innen der Veranstaltungen waren ausschlielich Schi-
ler_innen der 7.und 8. Schulstufe, Eltern und Angehérige sowie Lehrer_innen und Bildungsberater_innen der regionalen Schulen.

© Meeting Point - Spittal an der Drau \ i
@ Lehre on Air - Wolfsberg ;

o Lern was Gscheits' — Kotschach- ’ﬁ
~ Mauthen T

@ Kick Start Feldkirchen e

Insgesamt wurden dabei mit ca. 270
Schiiler_innen kleine Workshopein-
heiten von 15 bis 45 Minuten zur
Wahrnehmung von rollenstereotypen
Geschlechterzuschreibungen und de-
ren Auswirkungen auf die Berufswahl
von Jugendlichen umgesetzt. An der
Messe in Wolfsberg nahmen 700 Besu-
cher_innen in einem offenen Zugang
teil. Insgesamt wurden wéhrend den
Veranstaltungen an die 150 Vernet-
zungs- und Beratungsgesprache mit

Unternehmen,  Bildungseinrichtungen, Ziel der Angebote war:
Eltern/Angehdrigen, Lehrer_innen und %@ eine Auseinandersetzung mit geschlechterstereotypen Rollenzuschreibungen im
Mitarbeiter_innen von Schulen und ~ Kontext der beruflichen Orientierung und der Lebensplanung
Institutionen gefihrt. /@) die Auseinandersetzung mit eigenen Stérken und Fahigkeiten (Selbst- und
‘ = ~ " Fremdeinschatzung - im Speziellen bei den Eltern-Tochter*-Interaktionen)
-——.! I '] ‘@ die Erweiterung des Berufswahispektrums
By .TEII das Hinterfragen von eigenen genderstereotypen Rollenbildern
L .TEi der kreative Umgang mit technisch-handwerklichen Geraten und Materialen
A | ."Ei Hinweise auf weitere regionale Beratungs- und Orientierungsmdglichkeiten
. ,‘ IJ l ...-l-- @) ein Raum fiir Austausch und beratende bzw. begleitende Gesprache
i =
.- | /@ die Vernetzung fir Lehrer_innen, Betriebe und Eltern zum Thema schulische
il i "~ gendergerechte Berufsorientierung mit dem Schwerpunkt einer nichttraditionel-
“ a =R == len Berufswahl
. ‘\: t_“.k = .'ﬂ Kontakt mit regionalen Unternehmen aufzunehmen
T
' .h‘ ,Girls go Technik” eine Initiative des Referates fiir Frauen und Gleichbehandlung in
N - Kooperation mit dem Madchenzentrum Klagenfurt
- Ll
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WAS DAS LEBEN SO SPIELT ...

... findet (hoffentlich) seinen Platz
In unseren Lebenswelt-Angeboten

Ob Bock auf einen gemditlichen Platz zum Abhangen mit ande-
ren Madchen* und jungen Frauen*, das Bedirfnis nach einem
vertraulichen und unterstiitzenden Gesprach oder spannende
Workshops im Madchenzentrum, an Schulen oder vor Ort in
unterschiedlichen Regionen — mit diesen Angeboten versu-
chen wir, die Lebensrealitaten von Madchen* und jungen Frau-
en* und ihre Bedirfnisse méglichst vielfaltig und umfassend
abzudecken.

Auch 2018 konnten viele Angebote weitergefiihrt werden: die
sozialpadagogische Einzelberatung zu allen Lebensthemen,
Workshops zu verschiedenen Formen von Gewalt und wie
frau* mit ihnen umgehen bzw. sie umgehen kann, Schénheits-
ideale, Sexualitat, Konflikte, Selbstbewusstsein, Selbstbe- ¢ -
hauptung, Selbstverteidigung und vieles mehr.

Ein wichtiges Angebot war auch die wochentliche Sprech-

stunde (personlich und telefonisch) zu allen die psychische

Gesundheit betreffenden Themen flir Madchen* und junge -
Frauen* sowie deren Bezugspersonen.

Der Mad‘:"m"xtreff eine Anlaufstelle im Méadchen-

zentrum mit offenem Zugang, sowie das ESF-geforderte Projekt

IlA“f dem Weg“ welches eine langerfristige und inten-

sive Begleitung und Unterstiitzung fiir junge Frauen* ab 18 Jahren
ermoglicht, konnten auch heuer wieder erfolgreich umgesetzt bzw.
weitergeflihrt werden.

It -
Im Rahmen des Projekts tet S MA[ in den Regionen stand
heuer alles unter dem Thema Gesundheitsforderung. Dazu gab es
Workshops, Fortbildungen sowie ein Klassenzimmerstiick fur Ju-
gendliche und Erwachsene zu den Schwerpunkithemen Selbstbe-
wusstsein, Selbstbehauptung, Essstérungen und selbstverletzendes
‘ Verhalten.

]
Ein zusétzliches Highlight war das Outdoorprojekt Into the

op gbé
W|Id . Im Rahmen von unterschiedlichen Aktivitdten (Seilklet-
tern, Wandern, Bouldern,...) standen das gemeinsame Abenteuer
und viele starkende Erlebnisse im Mittelpunkt.

30
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Im Zentrum dieses Arbeitsbereiches steht das Thema Niederschwelligkeit. Durch
Praventionsarkeit zu Themen wie Sexualitat, Gewalt, Essstorungen, Selbstbe-
wusstsein, Selbstbehauptung und die Prasenz des Madchenzentrums an Schulen
und auRerschulischen Einrichtungen soll Jugendlichen der Zugang zu Mafinah-
men der Gesundheitsforderung erleichtert und somit der erste schwierige Schritt
zu weiteren Beratungsangeboten ermdglicht werden.

Es wurde dienstags in der Zeit von 14.00-15.30 eine Sprechstunde eingerichtet,
die Interessierten und Betroffenen sowie ihren Bezugspersonen (nach Méglichkeit
mit Terminvereinbarung) die Méglichkeit bietet, ihre Anliegen zu besprechen und
eine erste zeitnahe wie kompetente Hilfestellung zu erfahren. Im Rahmen dieser
werden eine erste Beratung und Orientierung sowie bei Bedarf Empfehlungen fiir
weiterflihrende Unterstiitzungsmdglichkeiten angeboten.

Das freiwillige, anonyme und kostenlose Beratungsangebot zu gesundheitli-
chen und sozialen Themen wurde auch 2018 stark in Anspruch genommen.

Die Themenschwerpunkte der Beratung sind psychische Gesundheit und Moti-
vation zu einer notwendigen Behandlung, Essstorungen, Gewalt sowie fami-
lidre Beziehungsthematiken. Der vermehrte Bedarf an Beratungsmaéglichkeiten
fir Madchen* und junge Frauen* in akuten Krisensituationen zeigt sich auch heuer
wieder. Eine groRe Problematik, die sich bereits seit Jahren abzeichnet, ist der
Mangel an kostenlosen Therapieplatzen, was eine Chronifizierung bestimmter Er-
krankungen beglinstigt.

Ein wesentlicher Schwerpunkt im Bereich primarpraventiver Workshopangebote
waren die Themen Cybermobbing, Sexualitat sowie Umgang mit Diskriminie-
rung.

Durch unterschiedliche Subventionsgeber_innen —Bundesministerium fir Bildung,
Wissenschaft und Forschung, Land Karnten (Abteilungen Gesundheit, Frauen und
Gleichbehandlung, Jugend und Bildung) — war es dem Madchenzentrum méglich,
einen Teil der grofen Nachfrage zu diesen Schwerpunkten umzusetzen. So konn-
ten Workshops mit Schiiler_innen, Inputs an Elternabenden sowie Forthildungen
fir Lehrer_innen, Schulsozialarbeiter_innen und Kolleg_innen aus der offenen Ju-
gendarbeit angeboten werden.

Durch die Finanzierung des Bundesministerium fir Bildung, Wissenschaft und
Forschung waren bzw. sind wir mit September 2018 auch wieder karntenweit an
Schulen unterwegs und arbeiten geschlechtssensibel mit Madchen* und Jungen®
im koedukativen Setting zu Themen wie Konfliktiésung, (Cyber-)Mobbing, Um-
gang mit Diskriminierungen und Geschlechterrollen.

Das Thema Vielfalt steht im Zentrum unserer Arbeit mit Jugendlichen. Im Jahr
2018 haben wir uns intensiv mit der Neugestaltung von Workshops beschaftigt
und in diesem Rahmen neue sexualpadagogische Materialen angeschafft, um
Vielfalt auch in diesem Zusammenhang noch anschaulicher vermitteln zu kénnen.

'_'—' "‘_"
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Die Gesundheits- und Gewaltpravention im Mé&dchenzentrum pas- II
siert auf vielfaltige Art und Weise ... b

,ﬁ, geschlechtssensible Praventionsworkshops fiir Jugendli-
che

1&_5 Einzelberatung fir M&dchen* und junge Frauen® sowie

_ deren Bezugspersonen

fﬂ;- Vernetzungstatigkeit (Koordinationsstelle des Netzwerks
Essstorungen Kérnten, Kontakt- und Anlaufstelle fir Dre-
hungen in Karnten, Vernetzungstrager in Karnten fir die
Plattform gegen die Gewalt / Bereich Gewalt an/unter Ju-
gendlichen)

;fﬁ} Erwachsenenbildung (Fort- und Weiterbildung fiir Multipli-
kator_innen)

Dabei gibt es folgende Themenschwerpunkte:

Essstorungen, Cybermobbing, Selbstbewusstsein — Selbstbehaup-
tung und Selbstverteidigung nach der Methode Drehungen.

gesundheitsland
kirnten

www._gesundheitsland.at
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F()g‘tbildu[]g !USE smtta' Gesundheitsforderung mit dem Fokus auf das Thema Essstorungen spielt

seit Griindung des Vereins eine wesentliche Rolle in unserer Arbeit. Dies
vor allem, da 90 bis 98 % der Betroffenen Frauen* sind. Studien zeigen
ebenfalls, dass sich bereits sehr junge Madchen* intensiv mit gangigen
Schonheits- und Schlankheitsidealen beschaftigen, oftmals auch schon
Diaten ausprobieren und eine grofle Unzufriedenheit mit dem eigenen
Korper aufiern.

Deshalb beschaftigt sich das Madchenzentrum im Bereich der Primar-
pravention sowie auch in der sozialpadagogischen Beratung mit diesen
Themen und arbeitet dazu mit Madchen* und jungen Frauen* im Gruppen-
sowie im Einzelsetting.

Um fiir das Thema zu sensibilisieren bietet das Madchenzentrum zusétzlich
Schulungen im Bereich der Erwachsenenbildung an und nimmt im Rahmen 0
der Offentlichkeitsarbeit an Veranstaltungen wie z.B. Gesundheitstagen an & %’5‘ \’

unterschiedlichen Schulen teil. %
%
Das Madchenzentrum Klagenfurt ist auRerdem die Koordinationsstelle des .

.Netzwerkes Essstorungen Karnten® und gibt einen vierteljahrlichen News- "..‘
letter mit Informationen zum Thema Essstorungen heraus. Weiterhin finden f
halbjahrliche Vernetzungstreffen statt, um einen regelméaBigen Pﬁstausch 3

zu ermdglichen. ks

Im Rahmen des ersten Netzwerkireffens gab es die Mdglichkeit am Klas-
" senzimmerstiick ,... und auch so bitterkalt” teilzunehmen. Dieses Sttick soll
auf das Thema Essstorungen aufmerksam machen und die Maglichkeit bi-
B i i il i eten, die Ursachen von Essstorungen und die Gefiihiswelt von Betroffenen
Zum LUimgang mit EsssBrungen kennenzulernen. Im Rahmen eines anschliefenden Praventionsgesprachs
mit einer Mitarbeiterin* des Madchenzentrums gab es die Moglichkeit, of-
fene Fragen rund um das Thema Essstorungen zu diskutieren und Informa-
tionen zu Beratungsmaglichkeiten zu erhalten.
Das zweite Netzwerktreffen diente der Vernetzung der Mitglied-
seinrichtungen. Themenfokus war die Fragestellung, welche Rolle
die Eréhrungsberatung im Zusammenhang mit der Behandlung
von Essstorungen spielt.
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‘ gegen Madchen* und Frauen® nimmt :4)
: digital rasant zu R

r e ,“ " e " - Selbstbewusstsein, Selbstbehauptung und Selbstuer-
) teidigung fiir Madchen* und junge Frauen* als zentrales

Kursangebot der Lebenswelten widmet sich zunehmend
auch der Abwehr von unerwiinschter ,Anmache“ und
Gewalt im Netz

Sexualisierte und sexistische Gewalt - ﬁ%‘%@
¥
{

Sextings, einst als Liebesbeweis eingefordert, werden, wenn
die Beziehung zu Ende geht, Uber soziale Medienplattformen
weitergeleitet, oder zu erpresserischen Zwecken verwendet ...
Unbekannte senden ungefragt und unerwiinscht tiber Instagram
exhibitionistische Videos und Fotos ihres Penis, mit und ohne
LAction®... Madchen* und Frauen®, die ihren Namen googlen,
finden unter den Suchergebnissen Pornoseiten — Unbekannte
haben Kérperteile von Pornodarstellerinnen mit ihnrem Namen
ge,tagged”... Hatespeech und Bashings drohen Madchen* und
Frauen* Vergewaltigung an, oder rufen andere dazu auf, sie zu
vergewaltigen. Gewalt gegen Madchen* und Frauen* macht
sich in der digitalen Welt vor allem in sexualisierter und sexisti-
scher Form breit — und es braucht Selbstbewusstsein, Wissen
und Empowerment, sich dagegen wehren zu kdnnen. Anlass
genug fiir drehungen-Trainerinnen* in Karnten und osterreich-
weit, sich mit der Gewalt im Netz gegen Frauen* und Madchen*
2018 intensiv in Form von Fortbildungen zu beschéaftigen und
nach Handlungsmdglichkeiten zu suchen, sich auch im Netz
,Seiner Haut zu erwehren®.

Egal ob es um Bedrohungen off- oder online geht, in den
drehungen-Kursen arbeiten wir zundchst gezielt am Selbstbe-
wusstsein und der Selbstsicherheit der Teilnehmerinnen*. Klar
und zentriert bei sich, den eigenen Bedurfnissen und Grenzen
zu bleiben, diese zu kennen und zu spuren, ist zentrale Voraus-
setzung dafir, sich erfolgreich wehren zu kdnnen. Sie bilden die
Basis fir alle weiteren Handlungsmdéglichkeiten und -strategi-
en im Umgang mit Gewalt — egal, ob es sich dabei um verbale
Reaktionen, vorausschauende und in der Situation giinstige
Verhaltensweisen in der analogen und digitalen Welt oder kor-
perliche Abwehr- und Schutzmechanismen handelt.

Als zentrale Kontakt- und Anlaufstelle fir drehungen in Karnten
informieren und sensibilisieren wir, organisieren Kurse flir Mad-
chen* und junge Frauen*, vermitteln Trainerinnen* fir Frauen*
uber 25 Jahre und vernetzen uns aktiv mit relevanten Instituti-
onen.




zierung des Landes Kérnten (Abteilungen Gesundheit, Frauen
und Gleichbehandlung, Jugend und Bildung) gab es auch im Jahr
2018 im Rahmen der Préaventionsarbeit einen starken Fokus auf
das Thema Gewalt und neue Medien und dies mit unterschied-
lichen Zielgruppen. Wie bereits in den letzten Jahren, so gab es
auch heuer eine grolke Nachfrage in Bezug auf Workshop-Ange-
bote fiir Schiiler_innen, doch auch Lehrer_innen zeigten groles
Interesse und konnten an unterschiedlichen Weiterbildungen im
Mé&dchenzentrum teilnehmen. Im Zentrum standen dabei der
Umgang mit personlichen Daten offline und online, die Reflexion
von Vor- und Nachteilen von unterschiedlichen Medien, das The-
ma (Cyber-)mobbing sowie die Erarbeitung von Hilfs- und Un-
terstitzungsmaglichkeiten im Anlassfall. Ein wichtiger Aspekt war
auch das Thema Privatsphare und die Diskussion und Reflexion,
ob es offline andere Kriterien dafir gibt als online.

Doch auch das Team des M&dchenzentrums konnte 2018 an
einem Training des Forschungszentrum Menschenrechte der
Universitat Wien gemeinsam mit der Verbrechensopferhilfe Wei-
Ber Ring teilnehmen und sich intensiv mit Gewalt im Netz gegen
Frauen* und Madchen* auseinandersetzten und einige wertvolle
Inputs in die aktuelle Praventionsarbeit integrieren.

ILAND = KARNTEN

2055
o\sh'\\\f:,‘b‘m 7@

‘m\\e“ w W




36

AUF

Mit dem Pilotprojekt ,Auf dem Weg...“ konnten wir von Okto-
ber 2016 bis Dezember 2018 ein mallgeschneidertes Angebot
schaffen, um Klientinnen* der Zielgruppe NEETSs langfristig zu
erreichen und zu stabilisieren. Vor allem der groe Zustrom
und die groRe Besténdigkeit der Kontakte und Beziehungen
kénnen dies sehr gut abbilden. Eine Begleitung, die auch Gber
viele Monate wenn nicht Jahre andauern kann, die junge Frau-
en* halt und aushalt, die eine Bindung zulasst und die sich mit
ihnen auf den Weg macht, physisch und psychisch gesund zu
werden, um an diesem Leben, dieser Gesellschaft aktiv teil-
zunehmen und ein selbstbestimmtes Leben zu flhren. Diese
Prozesse bendtigen viel Zeit, oftmals auch therapeutische Un-
terstiitzung und es braucht ein starkes Netz von vielen helfen-
den Handen.

LAuf dem Weg...“ wird Uber den Europaischen Sozialfonds in
Kooperation mit der Stadt Klagenfurt und dem Land Karnten
finanziert und ist ein Pilotprojekt in Karnten.

Das Projekt umfasst folgende Angebote:
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Begleitung, Beratung Unterstutzung und Qual|f|2|erung
von (bildungs-) benachteiligten, ausgegrenzten jungen
Frauen* ab 18 Jahren in ein

selbstbestimmtes Erwerbsleben

ST
LR

Oase Management

Im Umsetzungszeitraum wurden im Case Management mit un-
terschiedlichen Intensitaten 68 junge Frauen* und 124 Erst-
kontakte betreut. Die Klientinnen* nahmen die Angebote des
Case Managements durchschnittlich in einem Umfang von
16,5 Stunden in Anspruch. Insgesamt wurden 1.119 Stunden
an Beratungsgesprachen geflhrt.
Im Case Management waren wir vor allem mit folgenden Pro-
blemlagen konfrontiert: Armut und Schulden, Verwahrlosung,
Zugehorigkeit zu einer ausgegrenzten Minderheit, Opfer und
Betroffene von Gewalt in der Familie und/oder im persdnlichen
Nahraum, gesellschaftliche Marginalisierung, Arbeitslosigkeit,
fehlende Basisqualifikationen (Lesen und Schreiben, Mathema-
tik, Englisch, Deutsch) und fehlende formale Bildungsabschliis-
e (Pflichtschulabschluss), Homosexualitét, Transsexualitat,
Zwangsheirat und Beschneidung, psychische Erkrankungen,
Suizidalitat, Traumafolgestorungen im Allgemeinen, psycho-
somatische Stérungsbilder, Depression, Leben mit psychisch
kranken Eltern, Angsterkrankungen, Suchterkrankungen und
die dringende Suche nach einer leistbaren Wohnung.

Psychotherabie

Insgesamt nahmen 29 Klientinnen* die Angebote der Psycho-
therapie im Projekt in Anspruch. Die Compliance der jungen
Frauen®, die aus Afghanistan, dem Iran, Syrien sowie aus Os-
terreich stammten, war sehr hoch. Bei Teilnehmerinnen*, deren
Deutschkenntnisse nicht ausreichend waren, fanden die Ein-
heiten im Beisein einer Dolmetscherin® statt. Es verdichteten
sich Themen wie Zwangsheirat, innerpsychisches (leidvolles)
Erleben patriarchaler Strukturen und schwere Traumatisierun-
gen. Psychotherapietermine zu insgesamt 364 Stunden fan-
den im Umsetzungszeitraum statt.

i Propen _Seyl sy Whag. | * it e, i bhilees il BxeropiiacSer Sossiilones guitrte] wad wird kofireis s e




‘Begegnungs.Raum

Im Vordergrund stand hier fir uns bei insgesamt 35 Ter-
minen mit durchschnittlich acht Teilnehmerinnen*
Geselligkeit, Vernetzung, Austausch und der Aufbau von
sozialen Kompetenzen durch gemeinsame Aktivitaten, wie
z.B. durch einen Schwimmkurs, Arabischen Tanz, Aus-
flug auf einen Pferdehof und in den Europapark. Fir den
Schwimmkurs und den Arabischen Tanz haben wir speziel-
le Expertinnen* und Trainerinnen* engagiert. Weitere Pro- N 1 o sl o

grammpunkte waren Kochen, Lermen und Spiele spielen, . ' r rp — .,

welche die Teamfahigkeit und den Spracherwerb forderten. b T W ;

TagesRaum und Wochen Raum

Im Tages.Raum und Wochen.Raum konnten die jungen Frauen an un-
terschiedlichen Projekten mitarbeiten. Insgesamt fanden 259 Termine
zu finf Stunden statt, die von durchschnittlich acht Teilnehmerin-
nen* pro Tag besucht wurden. Beispiele aus der Umsetzung u.a.:

Hand Werkstatt

In der Werkstatt ging es in den Trainings um das Kennenlernen und
Erweitern der handwerklichen Méglichkeiten, Starken und Fahigkeiten
der Teilnehmerinnen*. Dazu wurden Workshops mit verschiedenen

Materialien und Techniken durchgefihrt, wie beispielsweise Origami, g
Korbflechten, Upcycling eines Blrotisches und eines Polstersessels, mT‘
Nahen von Smiley-Schllisselanhangern, Fertigen von Lesezeichen ‘
aus Holz, betonieren, Upcycling von alten Kiichenbldcken zu einer

Werkbank, Cajons bauen, Stempel aus Linolschnitt und Dekupierséi‘ | ‘
gearbeiten. A

t.

KochWerkstatt

Einmal pro Woche lernten die Teilnehmerinnen* beim ge-
meinsamen Kochen verschiedene (interkulturelle) Rezepte,
Gerichte und Zubereitungsarten kennen, wobei Fertigkeiten
ausgebaut und vertieft wurden. Vorwiegend eigneten sich die
jungen Frauen* Starken, wie z.B. Zeitmanagement, Rechnen,
Teamfahigkeit, Genauigkeit, Verantwortungsbewusstsein als
auch Koch- und Backfertigkeiten an. Neben diesen war das
wichtigste padagogische Ziel, den Teilnehmerinnen* zu ver-
mitteln, sich selbst mdglichst kostenginstig, regional und sai-
sonal zu versorgen.

ternRaum Deutsch

Zwei Mal wochentlich trafen Madchen* und junge Frauen* aus aller Welt verschiedener Mutter- =
sprachen in einem Raum zusammen und sprachen eine Sprache. Deutsch ist das, was uns alle 4
in unserem Kursraum verbindet und was wir am meisten fir das Leben in Osterreich brauchen. /
Die Madchen* waren sehr engagiert und besuchten den Kurs sehr gerne — es fanden insge-
samt 141 Termine zu zwei Stunden statt die von durchschnittlich 6,5 Teilnehmerinnen* be-
sucht wurden. Die Planung der Kursinhalte wurde nie ohne Kursteilnehmerinnen* durchgefiihrt.
Alle Themen, die ihnen wichtig waren, wurden im Kurs besprochen. Neben grammatikalischen
Themen wurden viele lebensnahe Themen im Kurs durchgenommen.




MADCHEN YREFF

bietet Raum fijr Individualitat

I-‘.'-‘N A““ =

Auch im Jahr 2018 war der Madchen*treff, der von der Stadt Klagenfurt

basisfinanziert wird, ein geme besuchter Treffpunkt von Méadchen* und Fir Madchen® und junge Frauen®

jungen Frauen* ab zehn Jahren. Der Treff konnte sich in den letzten drei. = _ ab 10 Jahren
Jahren als wichtiger Bestandteil der offenen Jugendarbeit fiir Madchen* Mittwoch, Donnerstag und
in Klagenfurt etablieren. Die Angebotssetzung richtet sich nach den Be- Freitag von 13:30 bis 17:30

durfnissen der Besucherinnen* und ist demnach sehr breit gefachert,
flexibel, spontan, nachhaltig und vor allem niemals langweilig.

Alle Angebote kostenlos, keine
Anmeldung erforderlich
Anonyme und vertrauliche Bera-

Besondere Highlights im Programm des Madchen*treffs 2018 waren tung und Begleitung

der Theaterbesuch des Stiicks ,Zauberer von Oz‘ und Berufsorien-
tierungsworkshops, bei denen die Mé&dchen* gemeinsam mit Profis
aus der Praxis neue Berufsfelder erkunden konnten. Auch im Sommer
gab es viel zu erleben. Angeboten wurde ein vom Projekt ,Von Frauen
fur Frauen® durchgefiihrter Schwimmkurs im Strandbad Klagenfurt.
Im Herbst wurde ein Ausflug auf den Pferdehof gemacht. Hier konnte
durch einen erlebnispadagogischen Zugang die Zeit in der Natur und
mit den Tieren genossen werden. Neben dem offenen Betrieb des
Madchen*treffs wurde im Jahr 2018 erstmals der Frauen*treff initiiert,
um einen Raum zum Austausch anzubieten, der den Bedurfnissen der
= Zielgruppe junger Frauen* ab 21 Jahren entspricht. /%

. : e 017
Uner den eigenen Schatten. 7K .
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Die Highlights im Médchen*treff 201.8

Theaterpbesuche

Im letzten Jahr konnten viele der Madchen® und jungen Frauen* das erste Mal ein
Theaterstiick sehen. Die Begeisterung war so groR, dass wir einen Schwerpunkt
auf Theater legten.

Insgesamt konnten die M&dchen* drei unterschiedliche Stiicke sehen: Das Klas-
senzimmerstiick ,....und auch so bitterkalt®, ,Switch — das Dancical” und ,Der Zau-
berer von Oz*. Vor allem der Besuch des Stadttheaters mit einer Flihrung durch
die Raumhchkelten begeisterte die Madchen*.
o ’:.) 0 |I
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Die Besucherinnen* des Madchen*treffs sind begeistert
von Gesellschaftsspielen. Im Gegensatz zu einem Grofi-
teil der Jugendlichen kdnnen sie sich fiir Wii, Playstation
und Co nicht so erwarmen. -

Aus diesem Grund besuchten wir im November 2018 mit
¢ . ihnen die Spieletage in Villach, bei denen man eine Viel-
% - zahl von Gesellschaftsspielen testen und ausprobieren
S ' # kann. Danach konnten sie uns ihre Lieblingsspiele nen-
I‘ a .l‘r 4 nen und sie waren begeistert, dass diese Spiele schon
’ '# in der folgenden Woche im Madchen*treff zum Spielen

bereit standen.

. Spieletage\-

Mittlerweile haben wir schon eine recht hette Sammiung
an unterschiedlichen Spielen, die immer wieder gerne
benutzt werden.

Neben freizeitpddagogischen Angeboten, Workshops und Unterstltzung beim Lernen finden Madchen*
und junge Frauen® in den Raumlichkeiten des Treffs die Mdglichkeit, sich auszutauschen, eigene Ideen
| umzusetzen und ihre Freizeit nach ihren Wiinschen zu gestalten. Der M&dchen*treff bietet einen ge-
) schitzten Raum, in dem persénliche Probleme, Gedanken, Wiinsche und Anliegen gehdrt werden. Im
, > vergangenen Jahr lag ein besonderer Fokus auf den Einzelberatungen, welche vermehrt in Anspruch
O genommen wurden. Die Themen der Einzelberatungen waren vor allem die Bereiche Schule/Ausbil-
” dung, Familie, Konflikte, Gewalt, Beziehungen/Liebe, Gesundheit und Soziales. Es zeigte sich, dass
> die Madchen* und jungen Frauen® sehr groRes Vertrauen in die Bezugspersonen hatten und sehr offen
| tiber ihre jeweiligen Probleme sprechen konnten, was sicherlich mit dem vertrauten Rahmen und der .
Verschwiegenheit zusammenhangt. -
Die Einbettung des Madchen*treffs in das gesamte Madchenzentrum bietet unschéatz- -
, bare Vorteile. Nach dem Aufbau der wichtigen Beziehungs- und Vertrauensbasis kdnnen
' die Madchen* und jungen Frauen* gerne weitere Angebote des Madchenzentrums in :
9 Anspruch nehmen. Zusatzlich kann anlassbezogen rasch auf die Themen der Madchen* -~
reagiert und ein spezifisches Angebot geschaffen werden. A
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. Madchen*zone in den®
Regionen Karntens =

Im Projektjahr 2018 konnten wir bereits auf finf Jahre Projekterfahrung in den Regionen Karntens aufbauen
und es konnte auf die gesetzten Impulse fiir die Madchen*arbeit vor Ort angekniipft werden. Vor allem, weil sich
strukturelle Benachteiligungen von Madchen* und jungen Frauen® in landlichen Gebieten in einem stéarkeren
AusmaB als in den Zentralraumen Karntens zeigen und die Kluft zwischen von Medien vermittelten Moglichkeiten
fur junge Frauen® und ihren Lebensrealitaten oft grof ist, ist es wichtig, geschlechterreflektierte Angebote in
andlichen Regionen zu setzen. ® 9

Méadchen* aus den Regionen Feldkirchen, Spittal a.d. Drau und dem Oberen Mdlltal konnte wieder einmal ein
buntes Programm geboten werden. Auf ein sehr groRes Interesse stofien u.a. Workshops zum Thema Selbstbe-
wusstsein — Selbstbehauptung — Selbstverteidigung nach der Methode Drehungen. 62 Madchen* konnten gan- o
gige Frauen*rollenbilder und damit verbundene Annahmen hinterfragen und die eigene kérperliche Kraft spliren s
sowie Tipps und Tricks fiir ein selbstbewusstes Auftreten mit nach Hause nehmen. e
Um auch Madchen*themen fiir die Offentlichkeit sichtbar zu machen, wurde beispielsweise das Stiick ,...und =
| auch so bitter kalt* von Sarah Kiihl (Theater Waltzwerk) aufgefiihrt. In der beeindruckenden Darbietung erhielten B
4 3 die Zuschauer_innen Einblicke tiber mdgliche Ursachen von Essstérungen und die Geflihlswelt von Betroffenen.

e Weiters fand ein Vortragsabend zum Thema ,Wie ist selbstverletzendes Verhalten zu verstehen — Hintergriinde £
e und Wege zur Hilfe* mit Mag.a Caroline von Korff (Psychotherapeutin®) statt. o

Um die Angebote abzurunden, wurden auch Fortbildungsveranstaltungen fiir Multiplikator_innen zu unterschiedli-
Al . chen Themen wie auch Fachbegleitungen fir die offene Jugendarbeit angeboten.

T . An dieser Stelle bedanken wir uns fir die tolle Zusammenarbeit mit den unterschiedlichsten Einrichtungen vor Ort
P und die Finanzierung Uiber das Referat fir Frauen und Gleichbehandlung des Landes Karnten.

LAND | @ KARNTEN
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— Ein Outdoorprojekt fir Madchen .

Viele der Madchen* und jungen Frauen*, die Angebote des Madchenzentrums nutzen, leben in
schwierigen Lebensverhaltnissen. Diesen Madchen* wollten wir die Mdglichkeit bieten, gemein-
sam ein Outdoor-Abenteuer zu erleben und neue, spannende und starkende Erfahrungen zu
sammeln. ;

Das Wichtigste sollte dabei das gemeinsame ,Aben-
teuer” sein, das die Mdglichkeit gibt, mehr Gber die
eigenen Fahigkeiten und Starken herauszufinden,
Schwierigkeiten zu Uberwinden, kreative Losungen
fir etwaige Probleme zu finden und die eigenen
Grenzen erweitern — und das alles in einer reinen
Frauen*- und Madchen*gruppe. Alle Teilnehmerin-
nen* sollten nach dem gemeinsamen Abenteuer
gestarkt in den Alltag zurtickkehren.

Die Unternehmungen, die wir mit den Madchen* ge-
meinsam planten, waren erstens Seilklettern, wobei
der Fokus nicht auf der sportlichen Aktivitat sondern
auf sozialpadagogischen Ansatzen lag. Die Begeis-
terung der Madchen™ war so grol3, dass wir kurzer-
hand die zweite Aktivitat an das Interesse anpassten
und zum Bouldern gingen. Bouldern deshalb, weil
das fir die Madchen* und jungen Frauen* auch
eine realistische Freizeitgestaltung darstellt, die sie
sich leisten konnen, die fiir sie gut erreichbar ist und
keine Kurse zum Erlernen bendtigt. Unsere dritte
Unternehmung war ,Wandern mit biographischer | A
Jause®.

Das Ziel dieses Projektes, die Madchen* zu stark-
en, mehr Uber die eigenen Fahigkeiten und Starken
herauszufinden, Schwierigkeiten zu Uberwinden
und die eigenen Grenzen zu erweitern, konnten wir
in jedem Fall erreichen. Beim Seilklettern konnten
alle die Erfahrung machen, Kontrolle abzugeben,
sich auf jemanden anderen verlassen zu kénnen, "
die eigenen Grenzen zu erfahren und sie auszu- ""‘_r ‘
weiten. - T
Beim Bouldern wurde fiir alle spurbar, dass schon -
beim zweiten oder dritten Versuch vieles leichter i- -, ;
geht und die Madchen* und jungen Frauen* konnt- }
en neue Bewegungsmuster erproben. =

Das Wandern bot den Teilnehmerinnen* die Mégli- Wd_-{ld or l
chkeit, ihren Naturnahraum kennenzulernen und zu

erfahren, welche Wirkung leichte Bewegung an der

frischen Luft und die Bewegung in der Natur auf sie

haben. = - “**

Finaniiert iiber die Hil-Foundation
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; Yern >1ZU Wir verstehen uns als Sprachrohr fiir Madchen*
’ f @@ - und junge Frauen*und wollen uns fiir die Belange
— Q(\ unserer Zielgruppe politisch und 6ffentlich einsetzen.

Wir sehen uns als Informations-, Fach- und Bil-
dungsstelle flir Madchen*arbeit und bieten auf unter-
schiedlichsten Ebenen Unterstlitzung fir Qualifizie-

andesamer e e uch s rung und Professionalisierung auf den Gebieten der &
y parteilichen, feministisch orientierten Arbeit mit Mé&d-
Liebe Multiplikator_innen und Unterstiitzer_innen des Madchenzentrum Klagenfurt, chen* und jungen Frauen* und deS geschlechterre- '!-._“l‘ j
Wt st Wt i ForGhn s geransen et . flektierenden Arbeitens mit Madchen™ und Jungen®. *'F %
22. November 2018, ab 18 Unr Unser Ziel ist es, einen Beitrag zu leisten, damit
Perleh 2m Austausch,veeren Vemeten un Esien neverspamnnder gemeinsaner Satogien e selbstbestimmte und vielfaltige Madchen*- und Frau- o
::?:::r ,;e:::::insarbeitmitrechtsextremoriemienenMadchen*undjungenFrauen'" enlebe?* mOg!!Ch sind. In dlesem Smne ist es uns '1":—“ |
{ortag von Prot Dr. Esther Lehnert, ASH Berln ein Anliegen fur Gender- und Diversitatsthemen zu . ‘9)
st o et o s, sV sensibilisieren und unsere Erfahrungen und Experti- "—i'-‘i |
€ Efsmen never spannender gemeinsame Sategen et e Kefnen Bufet sen an interessierte Multiplikator_innen weiterzuge-
g0 oo 200 c ben. Wir arbeiten mit allen, denen die Zukunftsper- \-‘ |
Vi o s at o Wedersheningemilor Asosprs, spektiven von Madchen* und das Potenzial junger \:

. Frauen® ein Anliegen sind, um unserem Anspruch
Mit besten GriiBen, Anmeldungen & Informationen: gerecht Zu Werden

das Team des Méadchenzentrum Klagenfurt Elisa Proprentner

proprentner@maedchenzentrum.at
t: +43 463 508821-20

Seit 2009 arbeitet das M&dchenzentrum als Gender-
kompetenzstelle (GeKo) des Landes Karnten flexibel
und bedarfsorientiert an der Umsetzung verschiede-
ner MaRnahmen zur Férderung der Gleichstellung
von Frauen* und Mannern*. Zentrales Anliegen
sowohl des Referates fir Frauen und Gleichbe-
handlung der zustandigen Landesratin als auch des
Médchenzentrums ist dabei die Sicherstellung von
Kontinuitdt und Nachhaltigkeit bei gleichzeitigem
Raum fir Innovationen.

ILAND | ™ KARNTEN

Frauenreferat



= Bundeskanzleramt

WADCHEIHLINT RUM 43




S

Der Schwerpunkt der Genderkompetenzstelle fur das Jugendalter, die auf Initiative und durch
finanzielle Mittel des Referates fiir Frauen- und Gleichbehandlung des Landes Karnten betrieben
wird, lag 2018 erstmals auf der Etablierung eines Jahresbildungsprogramms zum Thema Gender
und Diversity in der padagogischen, psychosozialen und bildungspolitischen Arbeit mit Kindern und
jungen Erwachsenen. Die Zielgruppe Multiplikator_innen und Interessierte sollen fiir Gender und
Diversity als Querschnittsthema sensibilisiert werden. Zusatzlich zur alle zwei Jahre stattfindenden
Fachtagung konnen durch dieses laufende Programm aktuelles Wissen und neue praktische und
theoretische Inputs zum Thema nach Karnten gebracht werden. Zur Wiedererkennung der lang-
fristig ausgelegten Reihe wurde ein eigenes Design entwickelt und ein digitaler Auftritt produziert.
Es fanden zwdlf Fortbildungen im AusmaR von ein bis zwei Tagen statt. Besonders hervorzuheben
ist dabei die gute Kooperations- und Vernetzungsbereitschaft anderer Bildungseinrichtungen sowie
unterschiedlicher finanzierender Stellen, die dieses umfangreiche und vielfaltige Bildungsprogramm
maoglich macht. In diesem Rahmen wurden 2018 zwolf Fortbildungen im Ausmal} von ein bis zwei
Tagen statt.

Neben Trainerinnen* des Madchenzentrums durften wir 2018 Sabine Weber (Weisser Ring),
Sandra Benecchi (Forschungszentrum Menschenrechte der Universitdt Wien), Steffi Sfeir
(Erzieherin, Dipl. Sozialpadagogin (FH), Fit-for-Life-Trainerin, Antiaggressivitats- und Cool-
ness-Trainerin®, seit 2004 Mitarbeiterin von ZORA bei IMMA e.V. Miinchen) sowie Prof.in Dr.in
Esther Lehnert (Forschungsnetzwerk Frauen und Rechtsextremismus, Beraterin der Fachstelle
Gender und Rechtsextremismus der Amadeu Antonio Stiftung) als Vortragende bei uns begriifien.

Im Juni 2018 war das Madchenzentrum zudem Kooperationspartnerin der interdisziplinaren Tagung

" zuInter*, Trans* und geschlechter-non-konformen Lebensweisen ,Gender in Transition®.

LAND ' = KARNTEN

Frauenreferat



07.-08.06.2018: Tagung ,,Gender in Transition*
28.06.2018: ,,Gewalt im Netz gegen Frauen“
27.09.2018: ,,Zu viel, zu wenig und trotzdem nie genug“ — Zum Umgang mit Essstérungen im Bereich Primarpravention

Studien zeigen, dass die Lebenszufriedenheit und das eigene Wohlbefinden in der Jugendphase — einer Phase, in der wichtige Entscheidungen X
fiir die zukunftige Lebensplanung getroffen werden miissen stark — abnimmt. Vor allem Madchen* sind geféhrdet, auftretende Unzufriedenheit
und Probleme mit ihrem Essverhalten zu ,kompensieren®.

G,T.!' 05.10.2018: ,,Die hat’s verdient* — Methodische Arbeit mit Gewalt ausiibenden Madchen* und jungen Frauen* (Teil 2)

Im ersten Teil der Fortbildung im Jahr 2017 standen Erklarungsansatze von Madchen*gewalt, die Sozialisationsbedingungen von Méadchen* in
der heutigen Gesellschaft und der padagogische Umgang mit dieser Klientel im Mittelpunkt. Dieser zweite methodenorientierte Workshop orien-
tiert sich an den speziellen Bedurfnissen von Madchen* und jungen Frauen*, die Gewalt ausiiben. Die Risikofaktoren, denen diese Zielgruppe
ausgesetzt ist, finden in den géngigen ménnlich gepragten Trainingskursen wenig Beachtung. Dies birgt die Gefahr, weiterhin Opfer und Taterin*
von Gewalt zu bleiben. Eines der wichtigsten Ziele des Trainings fiir Gewalt ausiibende Madchen* und junge Frauen* ist, sie in ihrem Selbstbe-
wusstsein zu starken und zu ermutigen, kiinftig gewaltfrei zu leben.

Ben

& 09.10.2018: Umgang mit negativen Emotionen - Selbstverletzendes Verhalten (z.B. Ritzen) und weitere Themen, die
Méadchen* und junge Frauen* beschaftigen

Wir beschaftigen uns mit der Frage, welche Hintergriinde Selbstverletzungen (z.B. Ritzen) haben kdnnen, wie selbstverletzendes Verhalten zu
verstehen ist und welche Hilfsempfehlungen sich fiir Betroffene, Ihre Bezugspersonen und Familien daraus ableiten lassen.

& 16.10.2018: ,Wie schon wollen wir noch werden?* - Gesellschaftliche Schonheitsideale und ihre Auswirkungen

Selbst- und Fremdeinschatzung des eigenen ,Marktwertes” im sozialen Nahraum, aber auch in der Gesellschaft allgemein sind in der Phase der
Pubertat zentrale Themen. Geschlechtsbezogene Vorbilder und Ideale geben dabei (durchaus wechselnde und vielfaltige) Leitkriterien vor, an
denen sich Jugendliche orientieren. Die physische Erscheinung wird oft eng verkntipft mit Versprechungen von gesellschaftlicher Anerkennung,
beruflichem Erfolg, sexueller Attraktivitat und einem ,gliicklichen Leben”. Ziel der Veranstaltung ist es, anhand von Beispielen mediale und
gesellschaftliche Einflussfaktoren auf die Geschlechteridentitat von Jugendlichen aufzuzeigen und praktische Beispiele zu liefern, wie diese im
Unterricht ,dekonstruiert* werden konnen.

[i& ! 19.10.2018: ,Hinhoren - Hinschauen - Verstehen! Integration von Schiiler_innen mit Migrationserfahrung mit Fokus auf
' Berufsorientierung und Arbeitsmarkt“

Lehrerinnen* und Lehrer* treffen heute im Klassenzimmer immer 6fter auf Schiilerinnen* und Schiler* mit unterschiedlicher Herkunft — mit Mig-
rations- bzw. Fluchterfahrungen. Oft trifft die Institution Schule bei dieser Zielgruppe auf bestimmte Erwartungen und Zuschreibungen, die sehr
vom gesellschaftlichen Diskurs zu Migration und Integration gepragt sind.

Diese neuen Gegebenheiten bringen sowohl Herausforderungen als auch Chancen fiir die padagogische Arbeit.

'{EI' I 23.10.2018: ,,Cybermobbing, Hate Speech & Co.” - Préventionsstrategien gegen Mobbing im Netz

Digitale Medien wie Facebook, Twitter und Co. sind mittlerweile ein vollkommen selbstversténdlicher Teil unseres Alltags und aus diesem kaum

mehr wegzudenken. Das betrifft auch den Schulalltag. Dabei verfiigen bereits Kinder und Jugendliche in technischer Hinsicht iber hohe Me-

dienkompetenzen und wissen hier teils mehr als Eltern und Lehrer_innen. Doch auf der sozialen Ebene der Mediennutzung mangelt es haufig

aRn |einem tieferen und selbstreflexiven Verstandnis fiir die Eigenheiten des Digitalen, wobei gerade diese Ebene von groRer gesellschaftlicher
elevanz ist.

-El' 23.10.2018: Umgang mit Emotionen

.-Er i 12.11.2018: Identitat und Geschlecht im Wandel? Wie Jugendliche bei der Findung geschlechtlicher Identitat unterstiitzt
werden kdnnen.

Die Findung der eigenen geschlechtlichen Identitat ist ein zentrales Thema von Kindheit und Jugend. Geschlechtsbezogene Vorbilder und
Ideale, gesellschaftliche Zuschreibungen und die zunehmende mediale Prasenz von Trans*genderpersonen geben dabei (durchaus wechseln-
de und vielfaltige) Leitkriterien vor, an denen sich Jugendliche orientieren. Ziel der Veranstaltung ist es, anhand von Beispielen mediale und
gesellschaftliche Einflussfaktoren auf die Geschlechteridentitat von Kindern und Jugendlichen aufzuzeigen und praktische Beispiele zu liefern,
wie diese im Unterricht ,dekonstruiert‘ werden konnen.

':_Er I 14.11.2018: Naturwissenschaft und Technik fiir Madchen in der Elementar- und Primarpadagogik

Am Ende der Sekundarstufe stellt sich fiir Jugendliche die Frage welche weiterfilhrende Schule sie besuchen bzw. welche Lehre sie beginnen
sollen. Eine der wichtigsten Fragen fiir die Jugendlichen dabei ist die, ob die entsprechende Schule oder Lehre zur geschlechtlichen Identitat
passt. Fiir Madchen* hei8t das noch immer, dass sie sich weniger oft fiir technische oder handwerkliche Bereiche entscheiden, da diese Be-
reiche nach wie vor als eher typisch mannlich angesehen werden. Um dieses Klischee aufzubrechen ist es notwendig, méglichst friih mit einer
Interessensforderung abseits von Rollenklischees anzusetzen.

& 22.11.-23.11.2018: Praventionsarbeit mit rechtsextrem orientierten Madchen* und jungen Frauen*

Nach wie vor werden Méadchen* und Frauen® in der Auseinandersetzung mit Rechtsextremismus und Rechtspopulismus tibersehen und uitter-
schatzt. Im Kontext der offenen Kinder- und Jugendarbeit erweist sich das Klischee der ,Freundin von* als sehr wirkungsméchtig. Die adres-
sierten Madchen* oder jungen Frauen* werden hier oft als (sexualisierte) Anhangsel ihrer Freunde betrachtet und rassistische, antisemitische
und/oder neonazistische AuBerungen, Einstellungen und Handlungen dadurch erklart und verharmlost. Gleichermalen wirkungsméchtig stellt
sich der Mythos der ,friedfertigen Frau“ dar und das Vorurteil, dass Madchen* und Frauen* unpolitisch seien. Wie fahrlassig es sein kann rechte
Madchen* nicht ernst zu nehmen zeigt der Blick auf die Radikalisierung der Beate Zschape.

Der Mythos der Friediertigksit www.maedchenzentrum.at/fachwelten/fortbildungen
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Qnder in Transition

Interdisziplinare Tagung tiber Inter*, Trans*
und geschlechter-non-konforme Lebensweisen

7.-8.Juni 2018
Universitét Klagenfurt // UniversititsstraRe 65-57 // 9020 Klagenfurt
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Wir bringen die Themen und Anliegen

AFFENT LICHKEIT

Neben der laufenden direkten
Arbeit ist es dem Madchen-
zentrum }ﬁlagenfurt wichtig,
Sprachrohr’ fiir unsere Ziel-
gruppe zu sein, die Belange
und Interessen von Madchen*
zu vertretfjn, sie und ihre
Themen offentlich sichtbar zu
machen. Podiumsdiskussio-
nen, Vortrage und Workshops
- nicht nur in Klagenfurt, son-
dern auch |in den Regionen
— oder offentlichkeitswirksa-
me Veranstaltungen, Tanzen
gegen Gewalt an Madchen*
und Frauen® am Neuen Platz
in Klagenfurt und Flashmobs
gehdren ebenso zu unserer
offentlichkeitswirksamen ~ Ar-
beit wie IT’ressemitteilungen
und kritische Wortmeldungen
zu aktuellen, unsere Zielgrup-
pe betreffenden gesellschaft-
lichen Fragestellungen. Wir
sind auf Messen und Tagun-
gen vertreten und in sozialen
Netzwerken aktiv und pra-
sent. Unsere Homepage und
der Geko-Newsletter, geben
die Maglichkeit, sich iber ak-
tuelle Angebote und Themen
zu informieren.
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Wertschatzung unserer Arheit ist ein starker Motor fur das Team!

Immer wieder erfahren wir in Gesprachen mit unseren Subventionsgeber_innen, mit Eltern und Angehdrigen,
Multiplikator_innen, Férder_innen und Unterstitzer_innen der Einrichtung groRe Anerkennung gegentiber un-
serer Arbeit und den Qualitétsstandards, an denen das Madchenzentrum seine Angebote laufend misst und
bewertet. Wir danken hier im Gegenzug unseren Fdrdergeber_innen, Sponsor_innen und Kooperationspart-
ner_innen, die diese qualitatsvolle Arbeit erst ermdglichen.

— Bundeskanzleramt
&

Wir bedanken uns bei allen Subventionsgeber_innen und §

, LURIETIMBTA LAUFEND |,
' ] | MOUTIG
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